
UCHWALA NR XIV/140/2019

RADY MIASTAWLOCLAWEK

z dnia 24 wrze6nia 2019 r.

zmieniajqca uchwalq w sprawie nadania Statutu Miejskiemu ZespolowiZloUf6w

we Woclawku

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 4lutego 2011 r, o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3

(Dz. U. z 2O1g r. poz. 409, poz. 730), art. 18 ust, 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

o samozqdziegminnym (Dz. U, z2018r, poz,506, poz. 1309, poz. 1696)wzwiqzku zart' 11 ust.

2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r, o finansach publicznych (Dz. U. 22019 r., poz' 869, poz. 2245)

uchwala siq, co nastqPuje:

S 1 . W uchwale nr XLIV/69/2018 Rady Miasta Woclawek z dnia 5 czenruca 2018 r. w sprawie nadania

statutu Miejskiemu Zespolowi Zlobkow we woclawku (Dz. Uz, Woj. Kuj-Pom 2018. poz. 3136),

zalqcznikdo uchwaly otzymuje bzmienie okre5lone w zalqczniku do niniejszej uchwaly'

$ 2. Wykonanie uchwaly powieza sig Prezydentowi Miasta woclawek,

S 3 l,Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Uzqdowym

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

2. Uchwala podlega podaniu do publicznej wiadomo6ci popzez ogloszenie w Biuletynie

Informacji Publicznej Uzqdu Miasta Woclawek'

y'zewodnicz4cy

-/-Radu 
tt filta

/rW
Sfanislaw Wawzonkoski



ZaNqcznik

do Uchwaly Nr XIV/140/2019

Rady Miasta Woclawek

zdnia24wze5nia 2019 r.

STATUT

MIEJSKIEGO ZESPOLU ZTOETOW WE WLOCLAWKU

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

s1

1. Miejski Zespol Zlobk6w, zwany dalej ,,Zespolem", wykonuje zadania wlasne Miasta Woclawek

w zakresie prowadzenia 2lobkow, w rozumieniu pzepisow ustawy z dnia 4 lutego 2011 r'

o opiece nad dzieimi w wieku do lat 3.

2. Zespol dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie6mi w wieku do lat 3;

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samozqdzie gminnym;

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r' o finansach publicznych'

3. Zesp6t jest prowadzony w formie jednostki bud2etowej w rozumieniu pzepisow ustawy

o finansach publicznYch.

M IEJSCE PROWADZEN IA DZIAT-ALNOSCI

s2

Siedzibqi obszarem dzialania Zespolu jest miasto Woclawek'

W sklad Zespolu wchodzqnastqpuj4ce zlobki:

1) Zbbek, ul, Wieniecka34a',

2) Zobek, ul. Kaliska 106;

3) Zobek, ul, Zytnia 80;

4) Zlobek integracyjny, ul. Gniazdowskiego 5.

III. CELE I ZADANIA ZESPOI-U
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Celem i zadaniem Zespolu jest realizacja zadah z zakresu opieki nad dziecmi, w tym dziecmi

z niepelnosprawnoSciami, od ukoiczenia 20 tygodnia zycia do ukoficzenia roku szkolnego,

w ktorym dziecko ukonczy 3 rok 2ycia lub w pzypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest

objqcie dziecka wychowaniem pzedszkolnym - 4 rok |ycia oraz koordynowanie zadah

realizowany ch przez zlobki.

Do zadafi Zespolu nale2Y:

1) zapewnienie dziecku opiekiw warunkach bytowych zbli2onych do warunk6w domowych;

1.

2.

4t.

2.



2) zagwarantowanie dziecku wlaSciwej opieki pielggnacyjnej onz edukacyjnej, pzez
prowadzenie zajqtzabawowych z elementami edukacji, z uwzglgdnieniem indywidualnych

potzeb dziecka;

3) prowadzenie zajgc opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzglgdniajqcych rozw6j
psychomotoryczny dziecka, wlaSciwych do jego wieku;

4) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa, w tym rowniez bezpieczenstwa
epidemiologicznego oraz odpowiednich warunk6w sanitarno-higien icznych ;

5) wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka w tym dziecka
z niepelnosprawno6ci4 ze szczegolnym uwzglqdnieniem rodzaju niepetnosprawnoSci;

6) prawidlowe zywienie dzieci zgodne z wymaganiami dla danej grupy wiekowej wynikajqcymi
z aktualnych norm zywienia dla populacji polskiej, opracowanych pzez Instytut ZywnoSci
iZywienia im. prof, dra med. Aleksandra Szczygla w Warszawie;

7) wspolpraca z rodzicami oraz wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i zapewnienie
mu prawidlowego rozwoju;

8) organizowanie opieki nad dziecmi niepelnosprawnymi, ze szczegolnym uwzglgdnieniem
rodzaju niepelnosprawno5ci dziecka oraz stosownie do zgloszonych przez rodzicow
potzeb;

9) wyrabianie u dzieci umiejgtnosci 2yciaw grupie i ksztaltowania postaw;
10) twozenie i realizacja programow dydaktyczno-wychowawczych w oparciu o nowoczesne

metody ptacy zdzieckiem.

3. W realizacji zadan, okreSlonych w ust. 2, Zesp6l wspolpracuje z rodzicami dzieci
uczgszczajqcych do zlobka, popzez konsultacje, porady dla rodzicow w zakresie
problemow i metod Wacy zdzieckiem.

IV, WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI ORAZ ZASADY UDZIALU RODZICOW
w zAJEC|ACH
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Ze 2lobk6w, wchodzqcych w sklad Zespolu, mogq kozystac dzieci rodzicow zamieszkalych
na terenie miasta Woclawek, a w przypadku wolnych miejsc rowniez dzieci rodzic6w
zamieszkalych poza obszarem miasta Wloclawek. O miejscu zamieszkania rodzice skladajq
oSwiadczenie.

W pzypadkach zwiqzanych z wielodzietnoSciq rodziny lub niepelnosprawnoSciq dziecKa,
dziecko moze zostac pzyjgte poza kolejnoSci4 po wczeSniejszym zgloszeniu pisemnego
oSwiadczen ia przez rodzica.

Podstawq pzyjgcia dziecka do zlobka jest wniosek o pzyjqcie dziecka do zlobka, zwany
dalej,,wnioskiem", zlozo ny pzez rodzicow.
Rodzice sktadajqwniosek do 2lobka pienruszego wyboru wskazujqc jednocze6nie we wniosku
zlobek drugiego i kolejnego wyboru.

Ustala sig kryteria pzyjqcia dziecka do zlobka:
1) rodzice dziecka mieszkajq na terenie miasta Woclawek:
2) oboje rodzice sq zatrudnieni lub uczq sig w trybie dziennym lub 6wiadczq uslugi

na podstawie umowy cywilnoprawnej lub prowadzq pozarolniczq dzialalnoSi albo
wobec matki lub ojca lub opiekuna prawnego ozeczono znaczny lub umiarkowany

1.

4.
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stopiei niepelnosprawno6ci, albo calkowitq niezdolno6d do pracy lub niezdolno6c do

samodzielnej egzystencji ;

3) rodzic samotnie wychowujqcy dziecko jest zatrudniony lub uczy siq w trybie dziennym,

lub Swiadczy uslugi na podstawie umowy cywilnoprawnej lub prowadzi pozarolniczq

dzialalno6c lub posiada ozeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu

niepelnosprawno6ci, albo catkowitej niezdolnoSci do pracy lub jest niezdolny

do samodzielnej egzystencji;

4) jeden z rodzic6w jest zatrudniony lub uczy siq w trybie dziennym, lub Swiadczy uslugi na

podstawie umowy cywilnoprawnej lub prowadzi pozarolniczq dzialalnoSc gospodarcz4

5) rodzic maj4cy na utzymaniu troje lub wigcej dzieci do 18 roku Zycia a

do 25 roku zycia w pzypadku kontynuowania nauki;

6. Dzieci z orzeczeniem o niepelnosprawno5ci pzyjmowane sq do zlobka integracyjnego

w zale2noSciod mozliwoScizapewnienia im szczegolnej opieki ze wzglqdu na ich potzeby.
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1. W celu rozpatzenia wniosk6w Dyrektor Zespolu powoluje komisjg rekrutacyjnq.

2. Komisja rekrutacyjna rozpatruje wnioski w miarq zwalniania siq miejsc w 2lobku i ustala

kolejno66 przyjQe dzieci do zlobka,

3. Posiedzenia komisji rekrutacyjnejzwolywane sqprzezDyrektora Zespolu w miarq potzeb.

4. Informacja o pzyjqciu dziecka do zlobka zostaje pzekazana rodzicom w terminie 7 dni od

zakonczen ia prac komisji rekrutacyjnej.

5. Rodzice dziecka zakwalifikowanego jako pzyjqte do Zlobka skladajq u dyrektora zlobka

deklaracjg potwierdzajqcq chg6 uczgszczania dziecka do zlobka w terminie wskazanym

pzez dyrektora zlobka.

6. W dniu, w ktorym dziecko po rcz pierwszy stawi sig w zlobku rodzice pzedktadajq

o5wiadczenie o stanie zdrowia.

7. Rekrutacja do zlobk6w prowadzona jest w sposob ciqgly, w zalezno5ci od liczby wolnych

miejsc.

8. Rodzice dziecka dokonuj4wyboru 2lobka, w ktorym chcq umieScic dziecko'

g. W pzypadku braku wolnych miejsc dziecko niepzyjqte wpisane jest na listq rezerwowE

zlobka,

10. W pzypadku zwolnienia siQ miejsca w 2lobku, dzieci pzyjmowane sq zgodnie

z kolejnoSciqwpisu na liscie rezerwowej zlobka - z uwzglqdnieniem preferencji okreSlonych

w$4ust.2.
11. W pzypadku trwajqcej niepzerwanie, dluzej niz 30 dni usprawiedliwionej nieobecno5ci

dziecka w 2lobku, dyrektor 2lobka moze pzyjqc na miejsce tego dziecka, na czas jego

planowanej dalszej nieobecno6ci, inne dziecko.

12. Przyjqcie dziecka na zastgpstwo dziecka nieobecnego, nastqpuje zgodnie z kolejnoSciE na

li6cie rezerwowej, z uwzglgdnieniem preferencji okreSlonych w $ 4 ust, 2. Pzyjqcie musi byc

popzedzone pisemnym o5wiadczeniem rodzica dziecka nieobecnego o planowanym czasie

trwania nieobecno6ci,
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Dyrektor 2lobka, opiekunowie prowadzqcy zajqcia w zlobku oraz specjaliSci wspolpracujq

z rodzicami dzieci uczgszczajqcych do 2lobka, pzez prowadzenie konsultacji i udzielanie

porad rodzicom w zakresie pracy z dziecmi,

Rodzice dzieci uczgszczajqcych do zlobka mogq brac udzial w zajgciach prowadzonych

w zlobku po1zez uczestnictwo w zajqciach otwartych,

Zalqcia otwarte organizowane sE co najmniej raz w roku, w terminie ustalonym pzez
dyrektora zlobka.

Zlqcia otwarte mogq mie6 charakter uroczysto6ci okoliczno6ciowych.

Rodzice dzieci uczqszczajqcych do zlobka mogq utwozyc radq rodzic6w zgodnie z art.. 12a
ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3.

V. ZASADY USTALANIA OPI-AT ZA POBYT I WYZYWIENIE W PRZYPADKU

NIEOBECNOSCI DZIECKA W ZI.OBKU

si
Za czas nieobecno5ci dziecka w zlobku pzysluguje rodzicom zwrot kosztow wyzywienia
w wysokosci dziennej stawki zywieniowej zaka2dy dzien nieobecnosci,
W pzypadku miesigcznej pzerwy wakacyjnej w zlobku - rodzice dzieci nie ponoszE oplat za
pobyt i wyzywienie dziecka.

3. NieobecnoSi dziecka w 2lobku nie zmniejsza oplaty za pobyt z wylqczeniem pzypadku,
o kt6rym mowa w g 5 ust, 11.

VI. ORGANIZACJA WEWNETRZNA I ZARZADZANIE
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1. Zlobki realizuiq zadania Zespolu w zakresie opieki nad dzieimi,
2. Zespolwykonuje zadania administracyjne, techniczne oraz obslugi Zespolu.

se

Zespolem kieruje i reprezentuje go na zewnqlrzDyrektor Zespolu zatrudniany i zwalniany pzez
Prezydenta Miasta Wloclawek.

Dyrektor Zespolu dzialajqc zgodnie z obowiqzujqcymi pzepisami prawa oraz niniejszym
statutem podejmuje decyzje samodzielnie i ponosi za nieodpowiedzialnosi.
Dyrektor Zespolu dziala na podstawie pelnomocnictwa udzielon ego Wzez 

prezydenta Miasta
Wloclawek oraz od powiada za realizacjg dzialal no5ci statutowej.
Dyrektor Zespolu wykonuje czynnoSci z zakresu prawa pracy w stosunku do osob zatrudnionych
w Zespole.

1,

2.

4,

5.

1.

1.

2.

4.



VII. GOSPODARKAFINANSOWA
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1, Zespolgospodaruje pzekazanq w zarzqd czqsciq mienia komunalnego onz pzydzielonymi

z budzetu Miasta Woclawek Srodkami finansowymi, kierujqc sig efektywno6ci4 ich

wykozystania, na zasadach okre$lonych ustawq o finansach publicznych,

2. Zesp6t pzedstawia Prezydentowi Miasta informacjq o pzebiegu wykonania planu

bud2etowego za pierwsze polrocze, uwzglgdniajqcq stan nalezno6ci izobowiqzan, w tym

wymagalnych oraz sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego jednostki,

w szczegolowo$ci nie mniejszej niz w planie finansowym, w terminach okre5lonych w ustawie

o fi nansach publicznych.

VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

s 11

Zmiany Statutu mogqby6 dokonane w trybie wlaSciwym dla jego uchwalenia'
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Uzasadnienie

Zgodnie 2art..11 ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3 podmiot,

ktory utworzyt ztobek ustala jego statut. Obecnie Miejski Zespot Ziobkow we Wioclawku prowadzi

swojE dziaialnoSc na podstawie statutu uchwalonego uchwalq nr XLIV/69/2018 Rady Miasta

Wloc{awek zdnia 5 czen{/ca 2018 r. w sprawie nadania Statutu Miejskiemu ZespolowiZlobkowwe

Woclawku,

Zgodnie z arl. 11 ust. 2 pkt 3 ustawy o opiece nad dziecmi do lat 3 Miasto Wloclawek pragnie

podniesc jakoSc dzialalno6ci miejskich zlobk6w, poszerzajqc dzialalnosc Miejskiego Zespolu

Zlobkow poprzezotwarcie nowego ziobka integracyjnego na osiedlu Potudnie, ktory daje mozliwo6i

objgcia opiekq wiqkszq liczbq dzieci w wieku do lat 3, w tym dzieci ze stwierdzon4

niepeinosprawnoSciq.

Wychodzqc naprzeciw tej sytuacji nalezy zmienic dotychczasowy statut a niniejszqzmianq uznac

za zasa0nE.
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