ZARZADZENIE NR ...040...... 12024
PREZYDENT/-:« MIASTA WELOCLAWEK
z dnia %.5.’1\2\0}5-&.».&92024 I,

)

w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Wydziatu Audytu i Kontroli

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2023 1. poz. 40, 572,1463,1688 ) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie Regulamin Organizacyjny Wydzialu Audytu i Kontroli stanowigcy zatgcznik
do zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Audytu i Kontroli.

§ 3. Traci moc zarzadzenie nr 283/2020 Prezydenta Miasta Wioclawek z dnia 14 sierpnia 2020
roku w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Wydziatu Audytu i Kontroli.

§ 4. 1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Wioctawek.
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UZASADNIENIE

Wydanie ninigjszego zarzadzenia nastepuje w wykonaniu dyspozycji § 20 ust. 1 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Wioctawek wprowadzonego Zarzadzeniem nr 31/2019
Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 29 stycznia 2019 .
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Zala%nlk nr 1 do zarzadzenia
A ..12024

Prezydenta Miasta Wioctawek
z dnia 0. n JINGAA.. 2024 T,

REGULAMIN ORGANIZACYJNY WYDZIALU AUDYTU | KONTROLI

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. Regulamin Organizacyjny Wydzialu Audytu i Kontroli, zwany dalej Regulaminem, okresla:

1) funkcjonalne nazwy stanowisk pracy w Wydziale Audytu i Kontroli;

2) podlegios¢ stuzbowa poszczegolnych stanowisk pracy w Wydziale Audytu i Kontroli;

3) szczegdlowy wykaz zadan oraz ich podziat pomiedzy poszczegolne stanowiska pracy
w Wydziale Audytu i Kontroli.

§ 2. Uzyte w Regulaminie okreslenia i skroty oznaczaja;
1) Miasto — Gmine Miasto Wioctawek bedaca miastem na prawach powiatu;
2) Rada - Rade Miasta Wioctawek;

3) Prezydent — Prezydenta Miasta Wioctawek;

4) Zastepca Prezydenta - Zastepce Prezydenta Miasta Wioctawek;

5) Sekretarz — Sekretarza Miasta Wioctawek, ktory jest jednoczesnie Dyrektorem
Wydzialu Organizacyjno-Prawnego i Kadr oraz Koordynatorem Biura Prawnego;

6) Skarbnik — Skarbnika Miasta Wioctawek, ktéry jest jednoczesnie Dyrektorem Wydziatu
Finansow;

7) Urzad - Urzad Miasta Wioctawek;

8) Wydziat — Wydziat Audytu i Kontroli;

9) komorki organizacyjne Urzedu — nalezy przez to rozumie¢ wyodrebnione w strukturze
Urzedu jednoosobowe i wieloosobowe jednostki organizacyjne nadzorowane
bezpo$rednio przez Prezydenta, Zastepcow Prezydenta, Sekretarza lub Skarbnika;

10) kierujgcy komorkami organizacyjnymi — nalezy przez to rozumie¢ osoby kierujace
wieloosobowymi  komérkami  organizacyjnymi  Urzedu oraz  pracownikow
jednoosobowych komorek organizacyjnych Urzedu, o ktérych mowa w pkt 9;

11) miejskie jednostki organizacyjne — jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w § 3
pkt 11 uchwaty Nr XX1/134/2012 Rady Miasta Wioctawek z dnia 30 kwietnia 2012 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Miasta Wioctawek (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2021 r.
poz. 3339 ).

Rozdziat 2
Struktura organizacyjna Wydziatu

§ 3. 1. Dyrektorowi Wydziatu podlega bezposrednio Kierownik Referatu Kontroli.
2. Kierownikowi Referatu Kontroli podlegajg bezposrednio stanowiska ds. kontroli.
3. Stanowisko Audytora Wewnetrznego znajduje sie w strukturze organizacyjnej Wydziatu
i podlega bezpo$rednio Prezydentowi.

§ 4. Schemat organizacyjny Wydzialu okresla zatacznik do Regulaminu.



Rozdziat 3
Podziat zadan i kompetencji w ramach struktury organizacyjnej Wydziatu

§ 5. Za prawidlowa, terminowa i efektywng realizacje zadan Wydzialu odpowiada Dyrektor,
ktory:

1) wykonuje zadania kierujacego komoérkg organizacyjng okreslone w § 24 ust. 1
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Wioclawek stanowigcego zatacznik do
zarzadzenia nr31/2019 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 29 stycznia 2019 r.
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Wioctawek;

2) reprezentuje Wydziat przed Prezydentem, Zastepcami Prezydenta, Sekretarzem,
Skarbnikiem, kierujacymi komérkami organizacyjnymi oraz na zewnatrz Urzedu;

3) podpisuje, z uwzglednieniem udzielonych upowaznien i pefnomocnictw, dokumenty
sporzadzone w Wydziale;

4) zapewnia cigglo$¢ i odpowiednig jako$¢ wykonywania zadan przez pracownikow
Wydziatu, w tym: ustala plan urlopéw, zasady zastepstw i podejmuje dziatania w celu
stalego podnoszenia kwalifikacji podlegtych pracownikow;
koordynuje zadania i udziela instruktazu w zakresie kontroli zarzadczej w Urzgdzie;
przeprowadza samooceng kontroli zarzadczej;
monitoruje system zarzadzania ryzykiem;
gromadzi i analizuje informacje $wiadczace o stanie kontroli zarzadczej,
dokonuije przegladu funkcjonowania kontroli zarzadczej;
sporzadza wnioski o nadanie uprawnien do przetwarzania danych osobowych;
przygotowuje o$wiadczenia o stanie kontroli zarzadczej;
petni funkcje koordynatora kontroli zarzadczej;
prowadzi sprawy dotyczace zglaszania przez osoby fizyczne informaci
0 naruszeniu prawa uzyskanej w kontekécie zwigzanym z praca, w tym:

a) opracowuje wewnetrzng procedure zglaszania naruszen prawa i podejmowania
dziatan nastepczych oraz procedure przyjmowania zgtoszen zewnetrznych

i podejmowania dziatan nastepczych, a takze dokonuje ich okresowego przegladu,
b) zapewnia przestrzeganie procedur, o ktérych mowa w lit. a, oraz przepisow

powszechnie obowigzujacego prawa regulujgcych prowadzenie postepowan

dotyczacych zgloszen wewnetrznych i zewnetrznych,

¢) przyjmuje zgloszenie wewnetrzne i zewnetrzne oraz prowadzi ich rejestry,

d) przydziela sprawy podleglym pracownikom celem prowadzenia postgpowania
wyjasniajacego,

e) wydaje rekomendacje w zakresie dziatan nastepczych.
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§ 6. Zadania poszczegdlnych stanowisk pracy w Wydziale:

1) zadania Audytora Wewnetrznego:

a) prowadzenie audytu wewnetrznego w Urzedzie w odniesieniu do celow
i zadan Miasta realizowanych przez komorki organizacyjne Urzedu oraz miejskie
jednostki organizacyjne, a w szczegoInosci:

- dokonywanie obiektywnej i niezaleznej oceny kontroli zarzadczej w obszarze ryzyka
objetym zadaniem audytowym pod wzgledem adekwatnosci, skutecznoéci
i efektywnosci;

- wykonywanie czynnosci doradczych na wniosek Prezydenta lub z wiasne]
inicjatywy;



b) przeprowadzanie analizy ryzyka i opracowywanie rocznego planu audytu
wewnetrznego;

c) realizacja zada audytowych zgodnie z rocznym planem audytu wewnetrznego,

d) w przypadku wystapienia nowych ryzyk lub zmiany oceny ryzyka, realizacja zadan
pozaplanowych w uzgodnieniu z Prezydentem;

e) opracowywanie sprawozdan z przeprowadzonych zadahn audytowych oraz
z realizacji rocznego planu audytu wewnetrznego;

f) okreslenie oraz analiza przyczyn i skutkdw uchybien;

g) przedstawienie zalecen w sprawie usuniecia uchybien oraz usprawnienia
audytowanego obszaru;

h) monitorowanie realizacji zalecen i przeprowadzanie czynnosci sprawdzajacych;

i) dokumentowanie czynnosci i zdarzen majacych znaczenie dla prowadzenia audytu
wewnetrznego;

j) opracowywanie i aktualizacja pisemnych procedur zwigzanych z przygotowaniem
i prowadzeniem audytu wewnetrznego;

k) wspdtpraca, koordynowanie dziatan z audytorami zewnetrznymi i innymi instytucjami
kontrolnymi;

2) zadania Kierownika Referatu Kontroli:

a) organizowanie i kontrolowanie terminowego oraz zgodnego z obowigzujgcymi
przepisami i procedurami wykonywania zadan Referatu Kontroli przez podlegtych
pracownikow,

b) opracowywanie projektow zakresow czynnosci pracownikow Referatu Kontroli,

c) udzielanie podleglym pracownikom instruktazu dotyczacego wykonywania
powierzonych zadan,

d) sporzadzanie wnioskow o wydanie upowaznien do przeprowadzenia kontroli,

e) opracowywanie planow i zakresow kontroli w Urzedzie oraz w miejskich jednostkach
organizacyjnych, w tym opracowywanie projektu rocznego planu kontroli,

f) rejestrowanie i  przechowywanie  dokumentacji  kontroli  wewnetrznych
i zewnetrznych,

g) prowadzenie ksigzki inwentarzowej Wydziatu,

h) wykonywanie zadan przewidzianych dla stanowisk ds. kontroli,

) udziat w prowadzonych w Urzedzie i miejskich jednostkach organizacyjnych
kontrolach zewnetrznych poprzez prowadzenie we wspdipracy z Sekretarzem,
Skarbnikiem, Zastepcami Prezydenta, kierujgcymi komorkami organizacyjnymi
i kierownikami miejskich jednostek organizacyjnych spraw w zakresie:

- dokonywania oceny zasadno$ci wskazanych przez organy kontroli uchybien
i nieprawidtowosci,
- przygotowywania projektow odpowiedzi Prezydenta na wystapienia pokontrolne,
Wypracowywania propozycji sposobu wykonania zalecen pokontrolnych,
j) opracowywanie informacji o gospodarce finansowej Urzedu i miejskich jednostek
organizacyjnych na podstawie wynikoéw przeprowadzonych kontroli dla potrzeb
organow Miasta;

3) zadania stanowisk ds. kontroli:

a) przygotowywanie sie do kontroli, a w szczegdlnosci zapoznanie sig z.
materiatami z poprzednich kontroli,



obowigzujacymi  przepisami prawnymi regulujacymi zagadnienia stanowigce
przedmiot kontroli,

przeprowadzanie kontroli planowych i doraznych w Urzedzie, miejskich jednostkach
organizacyjnych oraz innych podmiotach w zakresie zagadnien okreslonych
w udzielonym przez Prezydenta upowaznieniu, w tym kontroli w zakresie
stosowania ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r.- Prawo zamowien publicznych
w Urzedzie, jak rowniez w miejskich jednostkach organizacyjnych,

organizowanie czynno$ci  kontrolnych w celu ustalenia stanu faktycznego
odnoszacego sie do przedmiotu kontroli przy doborze wtasciwych metod
badawczych,

uzgadnianie z przetozonymi kierunkow wykonywanych prac i informowanie
ich o ujawnionych w toku kontroli nieprawidiowosciach i ewentualnych trudnosciach
w realizacji czynnosci kontrolnych oraz wnioskowanie zmian tematyki kontroli,
metod i termindw wykonania,

sporzadzanie protokotéw kontroli z badanych zagadnien w sposob zwiezly
i zrozumialy z jednoczesnym ustaleniem uchybien i nieprawidlowosci oraz wnioskow
pokontrolnych,

przygotowywanie projektow zarzadzen Prezydenta w zakresie usuniecia
stwierdzonych w toku kontroli nieprawidiowosci i uchybien,

opracowywanie projektow zawiadomien organdw $cigania o ujawnionych w toku
kontroli okolicznosciach, wskazujacych na mozliwos¢ popetnienia przestepstwa,
prowadzenie spraw zwigzanych z naruszeniem dyscypliny finansow publicznych,
w tym przygotowywanie zawiadomien o naruszeniu dyscypliny finansoéw
publicznych,

weryfikacja wykonania zalecen pokontrolnych z kontroli wewnetrznych w Urzedzie
i w miejskich jednostkach organizacyjnych,

weryfikowanie wykonania zalecen pokontrolnych z kontroli zewnetrznych w Urzedzie
i w miejskich jednostkach organizacyjnych,

prowadzenie postepowan wyjasniajacych w sprawach dotyczacych zgtaszania przez
osoby fizyczne informacji 0 naruszeniu prawa uzyskanej w kontekscie zwigzanym
z pracg,



Zalacznik
do Regulaminu Organizacyjnego
Wydziatu Audytu i Kontroli

Schemat organizacyjny Wydziatu Audytu i Kontroli

PREZYDENT MIASTA
WELOCLAWEK

DYREKTOR WYDZIAtU

KIEROWNIK REFERATU
KONTROLI

STANOWISKA
DS. KONTROLI

AUDYTOR WEWNETRZNY




