OPIS STANOWISKA PRACY

1. Informacje ogolne dotyczace stanowiska pracy
1) Stanowisko: podinspektor ds. komunikacji spotecznej
2) Komérka organizacyjna Urzedu: Wydziat Kultury, Promocji i Komunikacji Spotecznej

2. Wymagania kwalifikacyjne
1) wymagania niezbedne:

a) wyksztafcenie : wyzsze

b) uprawnienia specjalistyczne

c) znajomo$é: ,Prawa prasowego”, ,Prawa autorskiego”, znajomo$c ustawy kodeksu
postepowania administracyjnego, znajomo$¢ ustawy o samorzadzie gminnym

d) doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku/staz pracy: ---------------=--=-

e)inne:

2) wymagania dodatkowe:

a) doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku

b) umiejetnosci zawodowe

c) inne: obstuga komputera, skanera, umiejgtnos¢ korzystania z aplikacji biurowych, poczty
elektronicznej i Internetu.

3) predyspozycie osobowosciowe: umiejgtno$c pracy w zespole, samodzielno$¢, sumiennosc¢,
komunikatywno$¢, kreatywnos¢, umiejetno$é stosowania i interpretowania odpowiednich
przepisow.

3. Warunki pracy na stanowisku: | pietro budynku ,A" Urzedu Miasta przy Zielonym Rynku 11/13 we
Wioctawku z mozliwoscig korzystania z windy. Praca wymaga przemieszczania sig migdzy
pokojami w budynkach Urzedu Miasta oraz migdzy budynkami migjskich jednostek organizacyjnych
potozonych w réznych dzielnicach miasta.

4. Zasady podlegtosci stuzbowej wynikajace z Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta
Wioctawek i Regulaminu Organizacyjnego komoérki organizacyjnej Urzedu
1) Bezposredni przetozony Dyrektor Wydziatu Kultury, Promocji i Komunikacji Spotecznej -

Rzecznik Prasowy Prezydenta
2) Przelozony wyZszego stopnia Prezydent Miasta Wioctawek
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