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Zarzadzenie Nr ... Lol M4

Prezy%gta Miasta Wioctawek
z dnia A1 SELAI0Q.. ALY .

zmieniajace zarzadzenie w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Wioctawek

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U.z 2024 r. poz. 609 i 721)

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 31/2019 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 29 stycznia 2019 r. w sprawie
nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Wioctawek zmienionym zarzadzeniem nr 117/2019
Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 18 marca 2019 r. zarzadzeniem nr 317/2019 Prezydenta Miasta
Wioctawek z dnia 16 lipca 2019 r., zarzadzeniem nr 519/2019 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia
27 grudnia 2019 r., zarzadzeniem nr 80/2020 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 26 lutego 2020 r.,
zarzadzeniem nr 182/2020 Prezydenta Miasta Wioclawek z dnia 4 czerwca 2020 r., zarzadzeniem
nr 22/2021 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 28 stycznia 2021 r., zarzadzeniem nr 121/2021
Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 13 kwietnia 2021 r., zarzadzeniem nr 287/2021 Prezydenta Miasta
Wioctawek z dnia 28 czerwca 2021 r., zarzadzeniem nr 416/2022 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia
29 grudnia 2022 r., zarzadzeniem nr 431/2023 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 4 grudnia 2023 .
oraz zarzadzeniem nr 286/2024 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 19 czerwca 2024 r., w zatgczniku
wprowadza sig nastepujace zmiany:

1) w§17:
a) pkt 16 otrzymuje brzmienie:
,16) Wydziat Edukaciji, Zdrowia i Polityki Spotecznej (§ 41) -EZPS,
w sktad ktérego wchodza:
a) Referat Obstugi Szkoti Placowek - E.OSP,
b) Referat Obstugi Finansowej Szkét i Placowek - E.FSP;
c) Referat Zdrowia i Polityki Spofecznej -EZP"

b) uchyla sig pkt 17;

2) § 41 otrzymuje brzmienie:
,§ 41. Do zadan Wydziatu Edukaciji, Zdrowia i Polityki Spotecznej nalezy w szczegdlnosci:
1) wykonywanie zadan organu prowadzacego, okreslonych w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
0 systemie oswiaty, ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe oraz ustawie z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela w zakresie zapewnienia ksztalcenia, wychowania i opieki
w przedszkolach, szkotach i placowkach prowadzonych przez Miasto, a w szczegélnosci
prowadzenie spraw zwigzanych z:
a) zakladaniem, prowadzeniem, przeksztaicaniem i likwidacjg przedszkoli, szkét i placowek
publicznych oraz dostosowywaniem ich sieci do aktualnych potrzeb,
b) powotywaniem, odwotywaniem i dokonywaniem ocen okresowych pracy osob kierujgcych
jednostkami oswiatowych,
c) realizacjg uprawnien wynikajacych z ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela,
przystugujacych nauczycielom zatrudnionym w jednostkach organizacyjnych o$wiaty,
w tym przyznawaniem Swiadczen nauczycielom w ramach pomocy zdrowotnej;
d) zatwierdzaniem arkuszy organizacji pracy przedszkoli, szkot i placowek,
e) analizg potrzeb finansowych w zakresie utrzymania przedszkoli, szkdt i placowek,
f) sprawowaniem biezgcego nadzoru nad dziatalnosScig przedszkoli, szkdt i placowek
w zakresie spraw finansowych i administracyjnych, w tym dotyczacych prawidlowosci



9)

10)
11)
12)

13)
14)

gospodarowania mieniem - w szczegdlnosci poprzez prowadzenie rejestru zawieranych
umow najmu pomieszczen | monitorowanie obowiazku przeprowadzania cokresowych
kontroli stanu fechnicznego obiektdw budowlanych, oraz przeprowadzaniem kontroli
na podstawie udzielonych upowaznien,
g) analizg wynagrodzerr nauczycieli pod katem osiggniecia Srednich wynagrodzen
gwarantowanych przez panstwo;
realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informagii
o$wiatowej;
prowadzenie ewidencji publicznych przedszkoli, szkél i placowek;
zaktadanie stron podmiotowych Biuletynu Informacji Publicznej dla przedszkoli, szkot
i placowek prowadzonych przez Miasto oraz monitorowanie kompletnosci i aktualnosci
informacji, ktorych publikacja jest wymagana przepisami prawa, a fakze zapewnienia
dostepnosci cyfrowej tych stron;
prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego, obowigzku szkolnego i obowigzku nauki przez dzieci | mlodziez, w tym:
prowadzenie ewidencji spelniania obowigzku nauki oraz kontrola prowadzenia
przez dyrektoréw publicznych szkét podstawowych ewidencji spetniania obowigzku szkolnego;
prowadzenie spraw zwigzanych z kierowaniem nieletnich do miodziezowych oérodkow
wychowawczych oraz kierowaniem dzieci | modziezy do miodziezowych osrodkow socjoterapii,
specjalnych osrodkow szkolno-wychowawezych i specjalnych osrodkdw wychowawezych;
prowadzenie postepowania administracyjnego w sprawach:
a) zaktadania szkot, przedszkoli i placdwek publicznych prowadzonych przez osoby prawne
inne niz jednostka samorzadu terytorialnego lub oscby fizyczne oraz szkdt, przedszkoli
i placowek niepublicznych, w tym:
~ prowadzenie ewidencji niepublicznych szkét i placdwek,
— nadawanie i cofanie szkotom niepublicznym uprawnien szkét publicznych,
~ wydawanie i cofanie zezwolen na zaloZenie szkoty lub placowki publicznej przez osobe
prawna inng niz jednostka samorzadu terytorialnego lub osobe fizyczna,
b) awansu zawodowego nauczycieli,
¢) dofinansowania pracodawcom kosztdw ksztaicenia miodocianych pracownikow,
d} pomocy materialnej dia ucznidw zamieszkatych na ferenie Miasta w zakresie stypendidw
i zasitkdw szkolnych;
opracowywanie projektu planu dochodow i wydatkéw oraz planéw rzeczowo-finansowych
w zakresie zadan o$wiatowych realizowanych w ramach Wydziatu, a takze weryfikowanie
projektdéw plandéw dochoddw i wydatkow oraz plandw rzeczowo-finansowych jednostek
organizacyjnych systemu o$wiaty podlegtych Miastu;
wykonywanie zadah w zakresie udzielania, rozliczania i konfroli wykorzystania dotacji
udzielanych dla publicznych i niepublicznych szkét i placowek prowadzonych przez inne
hiz Miasto osoby prawne lub osoby fizyczne;
prowadzenie spraw oscbowych dyrektordw jednostek crganizacyjnych systemu oswiaty
podlegtych Miastu;
prowadzenie spraw w zakresie powierzania dyrektorom jednostek oswiatowych wykonywania
czynnosci zwigzanych z zarzadzaniem mieniem;
inicjiowanie dziata zmierzajacych do pozyskiwania srodkéw z funduszy Unii Europejskie
ha zadania oSwiatowe oraz wspoldziatanie ze szkotami w zakresie realizacji projektow
w ramach $rodkow zewnetrznych;
wspotdziatanie z Kuratorem Oswiaty oraz innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz dzieci
i mtodziezy w sprawach edukacji;
wspdipraca ze zwigzkami zawodowymi w sprawach istotnych dla funkcjonowania o$wiaty
w Miescie, lub gdy przepisy prawa tak stanowis;




18) podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju szkolnictwa wyzszego w Mieécie;

16) opracowywanie zbiorczych projektéw budZetu jednostek o$wiatowych w ukfadzie klasyfikacii
budZetowej w szczegolowosci okreslone] w procedurze opracowywania budzetu;

17) nadzorowanie realizacji planéw finansowych oraz zmian w tych planach w zakresie
funkcjonowania wydzielonych rachunkéw dochodéw oswiatowych;

18) planowanie dochoddw i wydatkdw w zakresie zawieranych porozumien z innymi jednostkami
samorzadu terytorialnego na realizacje zadan o$wiatowych oraz przygotowywanie dyspozycji
przekazania srodkdw finansowych dia tych jednostek;

19) realizacja zadan zwigzanych z ubezpieczeniem mienia i od odpowiedzialnosci cywiinej
przedszkoli, szkét i placowek odwiatowych prowadzonych przez Miasto;

20) rozliczanie dotacji celowych na realizacje zadan zleconych i programéw rzadowych w zakresie
zadan oéwiatowych;,

21) opracowywanie zbiorczych opiscwych informacji z wykonania budzetu za pierwsze pdirocze
i rok budzetowy w szczegdtowosci uchwaly budzetowej;

22) sprawowanie nadzoru nad Centrum Ustug Wspolnych;

23) realizacja zadan z zakresu polityki spotecznej, w fym m.in. zadan wynikajacych z ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej;

24) sprawowanie nadzoru nad Migjskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie we Wioctawku, zwanym dalej
MOPR,;

25) sprawowanie przy pomocy MOPR nadzoru nad jednostkami organizacyjnymi systemu pomocy
spotecznej oraz wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej, tj.:

a) domami pomocy spoteczngj,
b) publicznymi i niepublicznymi placdwkami opiekuriczo-wychowawczymi,
¢) Srodowiskowym Domem Samopomocy:

26) prowadzenie spraw oraz wspolpraca z MOPR w zakresie opracowywania i realizagji strategii
oraz programoéw dotyczacych pomocy spolecznej i wsparcia rodziny;

27) prowadzenie spraw zwigzanych z finansowaniem zadah z zakresu pomocy spolecznei
realizowanych przez podmioty niepubliczne;

28) wspdidziatanie z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego przy realizacji zadan w zakresie
pomocy spotecznej;

29} prowadzenie spraw i wspdipraca z MOPR oraz innymi podmiotami w zakresie udzielania
swiadczen pomocy spoteczne], w tym réwniez wynikajacych z innych ustaw niz ustawa z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, w tym m.in. z ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo
energetyczne, ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych, ustawy z dnia
28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych, ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy
osobom uprawnionym do alimentow; ’

30) sprawowanie nadzoru nad Miejskg Jadtodajnig ,U Swietego Antoniego”;

31) realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku
do lat 3, w tym m.in..

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cia Migjskiego Zespotu Ziobkow,

b) prowadzenie rejestru Ziobkow i klubow dziecigcych dziatajacych na ferenie Miasta
oraz wykazu dziennych opiekunow,

¢) nadzér nad podmiotami sprawujacymi opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w zakresie
warunkéw i jakoéci wiadczonej opieki;

32) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 8 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, w tym m.in.:

a) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na prowadzenie placowki
wsparcia dziennego,

b) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem dotacji podmiotom niepublicznym
prowadzgcym placowki wsparcia dziennego oraz placowki opiekuniczo-wychowawcze,




¢) kontrola podmiotow prowadzacych placéwki wsparcia dziennego;

33) realizacja zadan Miasta wynikajacych z ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny
oraz z programu pn. ,Wioctawska Karta Duzej Rodziny”;

34) prowadzenie spraw dotyczacych aklywizacji zawodowej i spolecznej oraz wspdlpraca
W tym zakresie z innymi komorkami organizacyjnymi Urzedu i innymi podmiotami,
w tym z Powiatowym Urzedem Pracy;

35) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg porozumienia zawartego z Powiatem Wioctawskim
w zakresie wspélnego prowadzenia Powiatowego Urzedu Pracy;

36) podejmowanie dziatah w sferze ekonomii spolecznej i solidarnej, w tym wspolpraca
z podmiotami ekonomii spolecznej i solidarej;

37) realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, w tym m.in.;

a) wspdipraca z MOPR oraz innymi podmiotami publicznymi i niepublicznymi w zakresie
dziatan na rzecz 0sob niepelnosprawnych,

b} prowadzenie spraw zwigzanych z finansowaniem zadan realizowanych przez podmioty
niepubliczne,

¢) wspotdziatanie z innymi jednostkami samorzadu ferytorialnego przy realizacji zadar
w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0sob niepeinosprawnych,

d) wspolpraca z Migjskim Zespolem ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w zakresie
rozwigzywania problemdw oséb z niepetnosprawnosciami,

e) prowadzenie spraw zwigzanych z Zakladem Aktywnosci Zawodowej, w tym nadzér
nad jego funkcjonowaniem;

38) realizacja zadan Miasta na rzecz os6b starszych i seniordw, w tym m.in. wspdipraca
z podmiotami publicznymi i niepublicznymi w zakresie opracowywania i realizacji strategii oraz
programéw dotyczacych spraw 0séb starszych i seniorow;

39) obstuga administracyjno-biurowa Wioclawskiej Rady Seniorow;

40) realizacja zadai wynikajacych z ustawy z dnia 24 kwiethia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, w tym m.in..

a) opracowywanie | koordynacja realizacji programu wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami  wymienionymi w  ustawie, nadzér
oraz sprawozdawczost zwigzane z realizacjg programu we wspoldziataniu z wlasciwymi
komérkami organizacyjnymi Urzedu,

b) udzielanie pomocy organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom wymienionym
w ustawie, dziatajacym w dziedzinie ochrony zdrowia i polityki spolecznej, w realizacji
ich zadan oraz nadzér i konfrola nad tg dziatalnoscia w zakresie zadan Referatu Zdrowia
i Polityki Spotecznej,

¢) rozliczanie dotacji celowych udzielanych organizacjom pozarzadowym na realizacje zadan
zwigzanych z ochrong zdrowia i politykg spoleczng w zakresie zadah Referatu Zdrowia
i Polityki Spolecznej oraz wspbtpraca w tym zakresie z Wydziatem Finansow,

d) wspotpraca z Wioctawskim Centrum Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu
oraz organizacjami pozarzadowymi w realizacji zadan z zakresu ochrony zdrowia i polityki
spotecznej;

41) wspdlpraca oraz sprawowanie nadzoru nad funkcjonowaniem Wioctawskiego Centrum
Organizacji Pozarzadowych | Wolontariatu;

42) realizacja zadah Miasta w zakresie ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodplatnej pomocy
prawnej, nieodpfatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacii prawnej;

43) prowadzenie spraw w zakresie promogiji i ochrony zdrowia, w tym m.in.:

a) realizacja zadan wynikajacych ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym
oraz z Narodowego Programu Zdrowia i Narodowego Programu Ochrony Zdrowia
Psychicznego,




44)
45)
46)

47)

48)

49)

50)

51)

52)

53)

b) projektowanie oraz realizacia samorzadowych programdw polityki zdrowotnej,

¢) wspoldziatanie z podmiotami leczniczymi w zakresie jakosci i rozwoju ustug zdrowotnych
$wiadczonych na rzecz mieszkaficow Miasta,

d) realizacja zadan Miasta wynikajacych z ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczs;j,

e) realizacja zadan Miasta wynikajacych z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;

realizacja zadaf wynikajacych z ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu

zmartych w zakresie ustalania zgonu i jego przyczyny;

prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem przez Prezydenta zadan okreslonych

w ustawie z dnia 14 marca 1985 r. o Paristwowej Inspekcji Sanitarngj;

realizacja zadar Miasta wynikajacych z ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. Prawo farmaceutyczne

w zakresie ustalania rozktadu godzin pracy aptek ogoinodostgpnych;

wspllpraca z Wydziatem Zarzadzania Kryzysowego i Bezpieczenstwa w zakresie

organizowania i nadzoru nad funkcjonowaniem systemu gotowosci i ustalania postgpowania

stuzby zdrowia w sytuacjach nadzwyczajnych (epidemie, masowe zatrucia, kigski zywiolowe
itp.);

realizacja zadahn z zakresu profilaktyki i rozwigzywania problemow alkcholowych

oraz przeciwdziatania narkomanii, w tym m.in.:

a) opracowywanie, koordynacja, nadzor, monitoring i sprawozdawczos¢ w zakresie migjskiego
programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz przeciwdziatania
narkomanii,

b) realizacja zadan ujetych w miejskim programie profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii,

¢) obstuga organizacyjno-techniczna Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych,

d} prowadzenie spraw zwigzanych z kierowaniem osob naduzywajacych alkoholu na leczenie
odwykowe oraz podejmowanie dzialan na rzecz zwigkszenia dostepnosci do udzielanych
form pomocy terapeutycznej i rehabititacyjnej dla oséb uzaleZnionych i ich rodzin,

e} prowadzenie we wspdtdziataniu z Wydziatlem Rozwoju Miasta kontroli przestrzegania zasad
i warunkow korzystania z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych oraz weryfikacji
prawidlowodci danych przedstawianych w oswiadczeniach przedsigbiorcdw o warto$ci
sprzedazy poszczegdinych rodzajéw napojow alkoholowych;

prowadzenie spraw i wspétoraca z MOPR w realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia

29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej, w szczegbinosci w zakresie

funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego  Przeciwdziatania Przemocy Domowej

we Wioctawku;

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg programdw pomocy spolecznej, profilakiyki

i rozwigzywania problemdw alkoholowych, wspierania oséb niepelnosprawnych i innych

programow, ktérych celem jest integracja 0sob, rodzin | grup szczegoinego ryzyka;

prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem centréw integracji spoleczne] na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjainym oraz wspolpraca

w tym zakresie z MOPR oraz organizacjami pozarzadowymi, dziatajacymi w obszarze

zwalczania patologii spotecznych;

wspélpraca z MOPR w realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 11 lutego 2016 .

0 pomocy parstwa w wychowywaniu dzieci oraz ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. 0 wsparciu

kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”;

sprawowanie nadzoru merytorycznego nad realizacjg zadan Miasta wykonywanych

przez spotke z ograniczona odpowiedzialnoscig Miejski Zespot Opieki Zdrowotnej;




54) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem repatriantom i czionkom ich rodzin pomocy
w formach okre$lonych ustawa z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacii;

55) koordynowanie spraw dotyczacych zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami oraz sporzadzanie raportow i sprawozdan okre$lonych ustawa z dnia
19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostepno$ci osobom ze szczegdlnymi potrzebami;

56) wspotpraca oraz sprawowanie nadzoru nad funkcjonowaniem Centrum Wsparcia dla Osob
w Kryzysie."

3) uchyla sie § 42
§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie kierujgcym komérkami organizacyjnymi Urzedu.
§ 3. Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta.
§ 4. 1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01 lipca 2024 .

2. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miasta Wioctawek.




Uzasadnienie

Wykonujac dyspozycje zawartg w art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym Prezydent Miasta Wioctawek okreslit organizacje i zasady funkcjonowania Urzedu
w zarzadzeniu nr 31/2019 z dnia 29 stycznia 2019 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Wioctawek.

Zmiany w Regulaminie Organizacyjnym wprowadzone niniejszym zarzadzeniem majg na celu
zapewnienie sprawnego funkcjonowania Urzedu oraz zwiekszenie skutecznosci kontroli zarzadcze
w Urzedzie Miasta i polegajg w szczegdlnosci na zmianie struktury organizacyjnej Urzedu w obszarze
realizacji zadan z zakresu o$wiaty, edukacji, zdrowia oraz pomocy spotecznej poprzez utworzenie
nowej komorki organizacyjnej — Wydziatu Edukaciji, Zdrowia i Polityki Spotecznej oraz wyodrebnieniu
w nim referatow.
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