Zarządzenie Nr 430/2024 Prezydenta Miasta Włocławek z dnia 4 listopada 2024 r.
w sprawie wprowadzenia zmian w rozkładzie czasu pracy dla pracowników Urzędu Miasta Włocławek

	Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z późn. zm.) w związku z art. 130 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 z późn. zm.)

zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. Ustala się dzień 24 grudnia 2024 r. (wtorek) dniem wolnym od pracy dla pracowników Urzędu Miasta Włocławek.
1. Ustala się dzień 14 grudnia 2024 r. (sobota) jako dzień pracy dla pracowników Urzędu Miasta Włocławek.
§ 2.	Pracownikowi, który ze względu na potrzeby Urzędu Miasta Włocławek będzie pracował w innym niż 14 grudnia 2024 r. dniu wolnym od pracy – w sobotę, przysługuje dzień wolny od pracy w dniu 
24 grudnia 2024 r.
§ 3.	Zobowiązuję Dyrektorów Wydziałów/Biur do poinformowania pracowników kierowanych przez nich jednostek organizacyjnych o ustaleniach zarządzenia.
§ 4.	Zobowiązuję Dyrektora Biura Prezydenta w Urzędzie Miasta Włocławek do poinformowania mieszkańców Włocławka o ustaleniach wynikających z zarządzenia w zakresie działań związanych z komunikacją społeczną i informacyjną miasta.
§ 5.	Wykonanie zarządzenia powierza się pracownikom Urzędu Miasta Włocławek.
§ 6. Nadzór nad realizacją zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta.
§ 7. 1. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
2. Zarządzenie podlega podaniu do publicznej wiadomości poprzez ogłoszenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta Włocławek.

