Zarządzenie Nr 481/2024 Prezydenta Miasta Włocławek z dnia 19 grudnia 2024 r.
w sprawie wprowadzenia zmian w rozkładzie czasu pracy dla pracowników Urzędu Miasta Włocławek

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z późn. zm.) w związku z art. 130 § 1 i § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 z późn. zm.) 

zarządza się, co następuje:

§ 1. Ustala się godziny pracy Urzędu Miasta Włocławek w dniu 31 grudnia 2024 r. od godziny 730 do 1530.

§ 2. Ustala się czas pracy pracowników Urzędu Miasta pracujących w systemie równoważnego czasu w okresie rozliczeniowym listopad – grudzień 2024 r., w ten sposób, że w dniu 
31 grudnia 2024 r. dobowy wymiar czasu pracy obniża się do 7 godzin.

§ 3.	Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta oraz dyrektorom komórek organizacyjnych Urzędu Miasta Włocławek.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

§ 5. Zarządzenie podlega podaniu do publicznej wiadomości poprzez ogłoszenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta Włocławek.


















Uzasadnienie

	W nawiązaniu do ustalonego czasu pracy pracowników Urzędu Miasta Włocławek, w związku z różnicą między nominalnym obowiązującym wymiarem czasu pracy, a faktycznym czasem wynikającym z rozkładu czasu pracy w miesiącu grudniu 2024 r., uzasadnionym jest obniżenie godzin czasu pracy w dniu 31 grudnia 2024 r. do 7 godzin dla pracowników pracujących w systemie równoważnego czasu pracy.
