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1. Cele szkolenia:

Podstawa prawna: Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 31 pazdziernika 2022 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. z 2022 r., poz. 2348).

Zasadnicze cele szkoleniowe:

Zgrywanie elementow systemu kierowania miasta oraz doskonalenie wspotdziatania miedzy jednostkami organizacyjnymi miasta (w tym organami
administracji wojskowej i jednostkami wojskowymi) w warunkach zagrozenia paristwa.

Doskonalace cele szkoleniowe:

1. Przygotowanie kadry kierowniczej wybranych elementéw jednostki samorzadu terytorialnego w mieécie Wioctawek do treningu pk. ,WIStA-25"
skoordynowanym z ¢wiczeniem JESION-25.

2. Doskonalenie procedur prowadzenia akcji kurierskiej na terenie miasta Wioctawek.

3. Doskonalenie procedur zwigzanych z bezpieczenstwem i zagrozeniami w cyberprzestrzeni dla systeméw i sieci teleinformatycznych administracii
samorzadowej oraz usuwania ich negatywnych skutkéw dla funkcjonowania elementow uktadu pozamilitarnego.

4. Doskonalenie procedur wsparcia przez panstwo gospodarza w ramach HNS.



1. Planowane przedsiewziecia szkoleniowe

Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia _,.ﬂ_ﬂﬂ“ Uczestnicy szkolenia Odpowiedzialny
S sy obronne >m<:o:8.:_ﬂ:< Caty rok Burmistrzowie, wojtowie i ich Kazdy indywiduglrie
e-lerning zastepcy,
- pracownicy urzedow poprzez platformg
Miejsce pracy administracji rzadowej | SZKolenia obronnego
samorzadowej
- pracownicy
Miejsce pracy u przedsiebiorcow
ASzWoj. wykonujgcych zadania
obronne
2. | JESION-25
Cwiczenie z 19.11-28.11.2025 Obsada Stanowiska Dowodca Generalny
wojskami oraz Kierowania Wojewody Rodzajow Sit
elementami Kujawsko-Pomorskiego, Zbrojnych RP
pozamilitarnego obsady stanowisk kierowania
uktadu OU-.O::Q@O Miejsce pracy n."sﬁ._ONm.nz_o_.d wybranych jednostek
samorzadu terytorialnego
Obsada Stanowiska
Zgrywanie elementow systemu kierowania wojewodztwa kujawsko- Kierowania Wojewody ;
pomorskiego oraz doskonalenie wspoldziatania migdzy jednostkami ; i . y Wojewoda ,
3, Trening IV kwartat Kujawsko-Pomorskiego, Kujawsko-Pomorski

organizacyjnymi wojewodztwa w warunkach zagrozenia panstwa, w
trakcie prowadzenia narodowej operacji obronnej

obsady stanowisk kierowania
samorzadu terytorialnego




Termin

Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia Misjsce Uczestnicy szkolenia Odpowiedzialny
Kierownicza kadra wybranych |~ Wojewoda
Miejsce pracy éwiczacych | samorzadéw terytorialnych | Kujawsko-Pomorski
szczebla powiatowego
4. | Trening Wedtug planu organizatora/ | Obsady stanowisk kierowania
Cwiczenie obronne organizowane w ramach przyznanej dotacji VIVl zapasowy IX/X samorzadu terytorialnego wﬁww_mﬂﬁ_%ﬁ M%mm_ﬂ;
budZetowej, na podstawie umowy zawartej pomiedzy Wojewodg - - y 7KiB
Kujawsko-Pomorskim a organami samorzadow terytorialnych. Sprawdzenie przyjetych Dyrektor WZKI ;
x Trening rozwigzan w ramach _:mwm_noﬂ, WZKiB
Uruchamianie akcji kurierskiej na szczeblu miasta w ramach , przygotowan obronnych oraz W uzgodnieniu
prowadzonego szkolenia obronnego w formie ¢wiczenia Urzad Miasta Yloctawek doskonalenie procedur z Dyrektorem WBZK
doskonalacego. kierowania wybranymi
obszarami
Trening systemu powszechnego ostrzegania wojsk oraz ludnosci Urzad miasta
cywilnej o zagrozeniach uderzeniami z powietrza. Caly rok )
; . 22 Osrodek
Po otrzymaniu komunikatu )
Dowodzenia
. i i Naprowadzania/
5. Trening Doskonalenie procedur
. . ostrzegania i powiadamiania. | Centrum Operacj
Migjsce pracy cwiczacych mEmENw:_m systemow Powietrznych
tacznosci.
Treningi wymiany informacji Systemu Informatycznego PROMIEN Centrum
w ramach xq.m_.oémuo Systemu Wykrywania Skazen Wg planu treningu COAS Urzad Miasta Ewuomﬁs.:m
i Alarmowania. . KSWSIA
6. Doskonalenie umiejetnosci operatorow S| PROMIEN. Sprawdzenie | Trening Migjsce pracy oﬁ.mEQ
poprawnosci dziatania systemu tacznosci. Urzad Miasta WZKiB UM,
Inspektorzy

WZKiB UM




Termin

Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia Miejsce Uczestnicy szkolenia Odpowiedzialny
1.Wykonanie ustug eksperckich polegajacych na przegladzie i
6. |aktualizacji dokumentaciji Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem
Informacii, w tym procedur analizy ryzyka. W ramach tego zadania Do konca maja 2025 r. | Kadra kierownicza Urzedu i [T Dyrektor [OD
wykonane zostanie takze: Pracownik WZKiB Pracownicy
1) opracowanie i udostepnienie aplikacji w chmurze o Wydziatu 10D
obliczeniowej stuzacej do dystrybucji, aktualizacj i Zajgcia teoretyczne
wdrozenia dokumentacji cyberbezpieczenstwa i analizy Urzad Miasta
ryzyka;
2) przeprowadzenie szkolen z zakresu cyberbezpieczenstwa
dla kadry kierowniczej JST i kadry IT.
2.Zakup ustugi udostepnienia platformy e-learningowej w celu Szkolenia dedykowane bedg,
przeprowadzenia szkolen elektronicznych w trybie zdalnym z dla pracownikéw biurowych
zakresu prowadzenia analizy ryzyk i stosowania srodkow ochrony Nie pozniej niz (nietechnicznych) pracujacych Dyrektor IOD
bezpieczenstwa oraz budujace $wiadomos¢ cyberzagrozen i - , z komputerami i Pracownicy
sposobdw ochrony ze szczegdinym uwzglednieniem Zajgeia teoretyczne | - do kofica czerwea 2026 . przetwarzajacych réznego Wydziatu 10D
7. | cyberbezpieczenstwa systemow teleinformatycznych, stosowanych rodzaju informacje o réznym
socjotechnik, zagrozen hakerskich, metod prewencii i ochrony oraz poziomie poufnosci.
postepowania w przypadku wystapienia incydentu (co najmniej 25
modutow lekcyjnych).
Postawienie zadan szkoleniowych na 2026 rok. Informowanie Pracownicy Wydziat Zarzadzania
8. IV kwartat Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego
Kryzysowego i Bezpieczenstwa
i Bezpieczenstwa
Szkolenie dla pracownikoéw miejskich jednostek organizacyjnych Dyrektor
zajmujacych sie problematyka z zakresu spraw obronnych, w tym : Wydziatu
obsady statych dyzurow. Wedtug planu organizatora  Fracounicy Zarzadzania
. . miejskich jednostek
% Zajgcia teoretyczne wrzesien/pazdziemik organizacyjnych wykonujacy | . Ky2ySueqo
, i Bezpieczenstwa
Urzad Miasta Wioclawek zadania obronne/ ‘m_am% UM
SRy Prezesi/ Dyrektorzy

mjo




wr

3. Ustalenia dotyczace organizacji szkolen:

1. Uczestnictwo w szkoleniach i przedsiewzieciach szczebla nadrzednego, odbywa sie na zasadach okreslonych przez organizatorow.
2. W szkoleniach organizowanych przez Prezydenta Miasta, uczestniczg osoby tworzgce poszczegoine grupy szkoleniowe.
3. Osoby odpowiedzialne za catoksztatt poszczeg6inych szkolen, koordynujg wszelkie przedsiewziecia zwigzane ze sprawnym i terminowym przygotowaniem
oraz przeprowadzeniem poszczegolnych szkoler.
4. Osoby wymienione w rubryce ,odpowiedzialny”, przy poszczegélnych tematach szkolen odpowiadajg za przygotowanie i przeprowadzenie planowanych
szkolen.
5. Poszczegolne szkolenia wymagajg udokumentowania, a w szczegolnosci w formie:
a) planu éwiczeniai szkolenia,
b) oceny i sprawozdania z przeprowadzonych zaje¢,
c) listy obecnosci,
d) rozliczenia finansowego danego przedsiewziecia — o ile zaangazowane zostaty $rodki finansowe.
6. Wszelkie zmiany dotyczace realizacji przedsiewzie¢ szkoleniowych w danym roku, wymagajg uzgodnienia z Wydziatem Zarzadzania Kryzysowego i
Bezpieczenstwa Urzedu Miasta Wioctawek w stosunku do szkolen organizowanych przez Prezydenta Miasta.




