URZAD MIASTA WLOCLAW EK
Wydzial Inwestycii
i Zaméwien Publicznych

ZAKRES CZYNNOSCI

na stanowisku Gféwnego Specjalisty ds. realizacji i nadzoru inwestycyjnego w Wydziale Inwestycji i
Zamowien Publicznych, w Referacie Realizacji i Nadzoru Inwestycji.

Na postawie § 36 pkt 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Wioctawek nadanego w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik do Zarzadzenia nr 366/2024 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 27 sierpnia 2024 r. ze
zmianami w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Wioctawek

ustalam:
szczegblowy zakres zadan, obowigzkow, uprawnien ' odpowiedzialnosci dla

.  Zakres zadan

1. Wykonywanie nadzoru inwestorskiego obejmujgcego roboty budowlane w zakresie realizowanych
inwestycji i remontow obiektow istniejacych oraz infrastruktury zgodnie z przepisami art. 25, 26, 27 Prawa
Budowlanego, w tym w szczegdinosci:

a) reprezentowanie inwestora na budowie przez sprawowanie kontroli zgodnosci jej realizacji z projektem,
pozwoleniem na budowe, przepisami i obowigzujacymi normami technicznymi oraz zasadami wiedzy
technicznej,

b) sprawdzanie jakosci wykonywanych robot, wbudowanych materiatow budowlanych, wyrobéw oraz
urzadzen a w szczegblnosci zapobieganie zastosowania wyrobow wadliwych, bez atestéw lub
niedopuszczonych do obrotu i stosowania w budownictwie,

c) sprawdzanie i odbieranie robdt ulegajgcych zakryciu lub zanikajacych, uczestniczenie w prébach
i odbiorach technicznych instalacji i urzadzen technicznych oraz przygotowanie i branie udziatu w
czynnosciach odbiorowych gotowych obiektow budowlanych i przekazanie ich do uzytkowania,

d) potwierdzanie faktycznie wykonanych robdt oraz usuniecia wad, a takze kontrolowanie rozliczenia
budowy.

2. Ocena dokumentacji projektowej przed posiedzeniem Komisji Oceny Projektow Inwestycji, zgtaszanie
uwag merytorycznych i formalnych podczas jej obrad w zakresie oceny dokumentacii.

3. Prowadzenie dokumentacji budowy i wszelkiej korespondencji z nalezytym zabezpieczeniem
dokumentacji budowy oraz zachowaniem tajemnicy prawnie chronionej.

4, Przygotowanie, nadzorowanie i rozliczanie remontow podleglych Miastu placowek oraz usuwanie
zgtaszanych przez placowki awarii bedacych w kompetencji Wydziatu.

5. Sporzadzanie po zakofczeniu zadania inwestycyjnego wykazu efektow wraz z kosztami robot
poniesionych do ich uzyskania.

6. Prowadzenie w obiektach budowlanych uzytkowanych przez Urzad kontrole okresowe, co najmniej raz w
roku, polegajace na sprawdzeniu stanu technicznego elementow tych obiektéw narazonych na szkodliwe
wplywy atmosferyczne i niszczace dziatania czynnikow wystepujacych podczas uzytkowania obiektow w
zakresie okreslonym przepisami Prawa budowlanego w posiadanej specjalnosci.

7. Przygotowanie zlecen niezbednych ekspertyz, opinii i projektow oraz innych opracowan zwigzanych z
realizacjg zadania inwestycyjnego.

8. Biezace monitorowanie przepisow, dostepnej literatury specjalistycznej, mediow w zakresie zwigzanym z
realizacjg robot budowlano — remontowych.

9. Opracowywanie okresowych i doraznych informacji o stanie realizowanych inwestycji, remontéw oraz
opinii dla Wydziatu i gminnych jednostek organizacyjnych.

10. Prowadzenie korespondencje w zakresie przydzielonych zadan.

11. Wspdlpraca z komaérkami organizacyjnymi Urzedu i gminnymi jednostkami organizacyjnymi w zakresie
prowadzonych zadan.



12. Wykonywanie innych prac i dziatan wynikajacych z zadan wydziatu, a polecone przez Dyrektora Wydziatu

lub osobe zastepujaca.

Il. Zakres obowigzkow i uprawnien

Do obowiazkéw pracownika nalezy rzetelne, efektywne, terminowe i zgodne z obowigzujgcymi przepisami
prawa wykonywanie powierzonych zadan.
Zakres obowiazkow i uprawnien pracownika okreslaja w szczegdlnosci:

ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135);
przepisy Regulaminu Pracy Urzedu Miasta Wioctawek | Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urzedu
Miasta Wioctawek.

W zakresie nieuregulowanym przepisami ustawy, o ktérej mowa w pkt 1, stosuje sie przepisy ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2025 . poz. 277).

lIl. Zakres odpowiedzialnosci
Zakres odpowiedzialnosci pracownika okre$laja w szczegolnosci:

.

Wioclawek, dnia .....3.0..07... 2005....

odpowiedzialnoé porzadkowa i materialng; Regulamin Pracy Urzedu Miasta Wioctawek oraz art. 108 —
127 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277).

odpowiedzialnoé karng za ujawnienie tajemnicy prawnie chronionej: art. 265 — 266 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. z 2025 r. poz. 383);

odpowiedzialnosé karng w zakresie ochrony danych osobowych: art. 49, 54a ustawy z dnia 10 maja 2018
r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 zm.);

odpowiedzialno$¢ karng w zakresie udostepniania informacji publicznej: art. 23 ustawy z dnia 6 wrzesnia
2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902 zm.);

odpowiedzialnos¢ majatkowa; ustawa z dnia 20 stycznia 2011 r. o odpowiedzialnosci majatkowej
funkcjonariuszy publicznych za razgce naruszenie prawa (Dz. U. z 2016 r. poz. 1169).

(podpis kierujacego komarka organizacyjng Urzedu)



