Prezydenta Mlasta Wioclawek
z dnia 111/ \ ml.‘.‘.um.r..u2025 r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu uchwaly Rady Miasta Wioctawek w sprawie
uchwalenia Rocznego Programu wspétpracy Gminy Miasto Wioctawek z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2026.

Na podstawie art. 30 ust. 1, 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2025 r. poz. 1153), art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2025 r. poz. 1338) oraz § 4 ust. 1 Uchwaty Nr XLV1/227/10 Rady
Miasta Wioctawek z dnia 27 wrzesnia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegdtowo sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziafalnoéci statutowej tych organizacii, zmienionej uchwatg Nr XI1/141/11 Rady Miasta
Wioctawek z dnia 29 sierpnia 2011 r. (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z 2010
r. Nr 163, poz. 2081 z 2011 r. Nr 233, poz. 2151)

zarzadza sie, co nastepuje

§ 1. Przeprowadzenie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz Migjskg Radg
Dziatalnosci Pozytku Publicznego we Wioctawku, konsultacji projektu uchwaty Rady Miasta Wioctawek
w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wspdipracy Gminy Miasto Wioctawek z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2026, stanowigcego zatgcznik nr 1
do niniejszego zarzadzenia. : | i g
§ 2. 1.Konsultacje zostang przeprowadzone w terminie : do.d .:’.\.1.3“..!-:1l._,!f.—;.lJJ‘L'{;‘.:;%::-A.&-ﬁ....-.);‘:ff'.s”f..'-.?. MMAX
w nastepujacych formach:

1) zgloszeniu wnioskow/uwag przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art,

3 ust. 3 ustawy;
2) opinii Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego.
2. Zgtoszenia wnioskow i uwag do projektu uchwaly, ktory stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego

Zarzadzenia, nalezy sktada¢ pisemnie na formularzu konsultacji, ktéry stanowi zatacznik nr 2

do niniejszego Zarzadzenia, do Referatu Zdrowia i Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Wioctawek

przy ul. Kosciuszki 12 lub elektronicznie na adres: zdrowie@um.wloclawek.pl.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Wydziatu Edukacji, Zdrowia i Polityki Spoteczne;
Urzedu Miasta Wioctawek.
§ 4. Za przeprowadzenie konsultacji projektu ww. uchwaty odpowiedzialny jest Referat Zdrowia i Polityki
Spotecznej Urzedu Miasta Wioctawek.
§ 5. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie wiasciwemu w zakresie nadzoru Zastepcy
Prezydenta Miasta Wioctawek.
§ 6. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacii
Publicznej Urzedu Miasta Wioctawek, na stronie internetowej Urzedu Miasta Wioctawek -
www.wloclawek.eu oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Wioctawek.
§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Sprawdzono pod wzgledem legisiacyjnym
RADCA PRAWNY

Jolanta Ordo
TR-1849 1 0.1 0. 2085v.



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie istnieje obowigzek konsultowania projektu rocznego programu wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.

Doktadny sposéb oraz forma przeprowadzenia konsultacji okreslony jest w Uchwale
Nr XLV1/227/10 Rady Miasta Wioctawek z dnia 27 wrzesnia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegdtowego
sposobu konsultowania z organizacjami i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji, zmienionej uchwatg Nr 11/141/11
Rady Miasta Wioctawek z dnia 29 sierpnia 2011 r. (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Kujawsko —
Pomorskiego z 2010 r. Nr 163, poz. 2081 z 2011 r. Nr 233, poz. 2151).

ZASIEQ& NEPBES 1.y,
Moriikg Jabloriska

STARS%X{#SPEKTOH

2
I L'

A9nieszka Antosi xbg




Prezydentfa Miasta Wioctawek
fly D \l

zdnia . A4 0L A 2025 1,

UCHWALANR ...covciririnirraranan,
RADY MIASTA WLOCLAWEK

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wspolpracy Gminy Miasto Wioctawek
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2026

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2025 r. poz. 1153), art. 12 pkt 11 i art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107, poz. 1907) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338)

uchwala sie co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie Roczny Program wspétpracy Gminy Miasto Wioctawek z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na rok 2026 w brzmieniu okreslonym w zafgczniku do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Wioctawek.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie

Roczny Program wspotpracy Gminy Miasto Wioctawek z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na rok 2026, okresla cele, zasady, wysokos¢ srodkéw finansowych
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, zakres oraz formy wspotpracy Gminy Miasto Wioctawek
z organizacjami pozarzadowymi. Stanowi réwniez podstawe do powotywania komisji konkursowych.
Gtownym celem programu jest zwiekszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan zwigzanych z realizacjg
zadan oraz jak najwieksze wykorzystanie potencjatu organizacji pozarzadowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Tworzac program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego Gmina Miasto Wioctawek wyraza wole wspétdziatania w celu jak
najlepszego zaspokojenia zbiorowych potrzeb wspolnoty, tworzonej przez mieszkancow. Wspiera
rowniez rozwoj spoleczenstwa obywatelskiego i inspiruje spoteczno$¢ lokalng do wiekszej aktywnosci
narzecz wspolnego dobra. Aktywna wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi jest jednym
z elementoéw kierowania rozwojem Gminy Miasto Wioctawek. Organizacje pozarzadowe, skupiajgce
aktywnych obywateli, poczuwajacych sie do odpowiedzialnosci na rozwdj lokalny, aspirujg do partnerstwa
wobec Miasta w celu realizacji zadan publicznych.

Konsultacje spoteczne z organizacjami pozarzadowymi zostaty przeprowadzone zgodnie z uchwatg
Nr XLVI/227/10 Rady Miasta Wioctawek z dnia 27 wrzesnia 2010 r. w sprawie okreélenia szczegotowego
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji zmienionej
uchwatg Nr XIl/141/11 Rady Miasta Wioctawek z dnia 29 sierpnia 2011 r. (Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego z 2010 r. Nr 163, poz. 2081 z 2011 r. Nr 233, poz. 2151).

Zgodnie z art. 5a ust. 2a ww. ustawy Miejska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego wydata opinie
do Programu.



Zatgcznik do Uchwaly nr...............
Rady Miasta Wioclawek
s 5] (PP

Roczny Program wspotpracy Gminy Miasto Wioctawek z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na rok 2026.

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1. llekroé w Rocznym Programie wspotpracy Gminy Miasto Wioctawek z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2026 jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 . poz. 1338);

2) Programie — rozumie si¢ przez to Roczny Program wspoipracy Gminy Miasto Wioctawek
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust, 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2026;

3) organizacjach — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) konkursie — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ustawy;

5) komisji — rozumie sig przez to komisje konkursowg powotang przez Prezydenta Miasta
Wioctawek do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert;

6) Miescie — rozumie sie przez to Gmine Miasto Wioctawek.

Rozdziat Il
Cel gtowny i cele szczegotowe Programu

§2. 1. Celem gtéwnym Programu jest zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancoéw Miasta oraz
wzmacnianie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie i umacnianie partnerstwa
pomiedzy Miastem a organizacjami.

2. Wyznacza sie nastepujace cele szczegotowe Programu:
1) ksztaltowanie lokalnego spofeczenstwa obywatelskiego i wspomaganie rozwoju
spotecznosci lokalnych:
a) wsparcie dziatan spotecznych i inicjatyw obywatelskich na rzecz Miasta i rozwoju wiezi
lokalnych oraz poczucia przynaleznosci mieszkancow do spotecznosci lokalnej Miasta,
b) zwiekszenie roli organizacji w realizacji zadan publicznych,
c) tworzenie warunkow do zwigkszania aktywno$ci spotecznej mieszkancow Miasta,
d) promocje postaw obywatelskich i prospotecznych oraz umacnianie w Swiadomosci
spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspdinote lokalng,
e) zwiekszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,
f) tworzenie warunkéw do  wyrownywania szans  zyciowych  mieszkancow
z niepetnosprawnoscia, w kazdym aspekcie zycia spotecznego i rozwoju osobistego,
g) przeciwdziatanie dyskryminaciji i wykluczeniu spotecznemu,
h) wspieranie tworzenia infrastruktury spotecznej;
2) podnoszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych;
3) wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienie im rownych z innymi podmiotami szans
w realizacji zadan publicznych;
4) prowadzenie nowatorskich i efektywnych dziatan na rzecz Miasta oraz tworzenie
systemowych rozwigzan dla waznych probleméw spotecznych;



5) uzupetnienie dziatan Miasta;

6) zwiekszenie aktywnosci organizacji w pozyskiwaniu $rodkéw pozabudzetowych;

7) efektywne i skuteczne realizowanie zadan publicznych wspolnie z organizacjami zgodnie
z zasadg subsydiarnosci.

Rozdziat IlI
Zasady wspotpracy z organizacjami

§3. Wspolpraca Miasta z organizacjami prowadzona jest z poszanowaniem zasad partnerstwa,
pomocniczosci, efektywnosci, jawnosci, uczciwej konkurencji i suwerennoéci stron;

1) zasada partnerstwa oznacza, ze wspotpraca pomiedzy Miastem i organizacjiami oparta jest na
wspblnych korzysciach, woli i checi wzajemnych dziatan, wspotdziataniu na rzecz rozwigzywania
lokalnych probleméw;

2) zasada pomocniczosci oznacza, ze Miasto udziela pomocy organizacjom w niezbednym
zakresie przez realizacjie zadarn odpowiadajacych potrzebom wspolnoty samorzadowej,
a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

3) zasada efektywnosci oznacza osigganie mozliwie najlepszych efektow realizacji zadan
publicznych przy uwzglednieniu kryterium racjonalnosci i optymalizacji kosztow;

4) zasada jawnosci oznacza, ze Miasto udostepnia informacje o zamiarach, celach i $rodkach
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, w ktérych mozliwa jest wspdipraca
z organizacjami oraz o kosztach realizacji zadan publicznych juz prowadzonych w tym zakresie
przez jednostki podlegle lub nadzorowane przez Miasto;

5) zasada uczciwej konkurenciji 0znacza, ze zardwno Miasto w trakcie procedury udzielania dotaciji
jak i organizacje realizujgc zadanie i wydajac przyznane srodki publiczne dziatajg zgodnie
z prawem i dobrymi obyczajami nie naruszajac dobra wzajemnych dziatan;

6) zasada suwerenno$ci stron oznacza, ze wspofpracujgce strony samodzielnie i w sposéb nalezyty
podejmujg dziatania w zakresie wspotpracy.

Rozdziat IV
Zakres przedmiotowy

§4. Przedmiotem wspotpracy Miasta z organizacjami jest realizacja zadan publicznych w zakresie:
1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i 0séb;
) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;
) dzialalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych;
) ochrony i promocji zdrowia;
) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
) turystyki i krajoznawstwa;
) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
0) dziafalnosci wspomagajacej rozwoj wspélnot i spotecznoéci lokalnych;
1) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowey;
12) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego, w tym
dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow;
13) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania swiadomosci prawnej spoteczenstwa;
14) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;
15) promocji i organizacji wolontariatu;
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dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym,;

rewitalizacji;

porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

dziatalno$ci na rzecz podmiotow ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych, o ktérych

mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 806).

Rozdziat V
Formy wspélpracy

§5. 1. Wspotpraca z organizacjami prowadzona jest w formie finansowej i pozafinansowej.
2. Wspotpraca w formie finansowej polega na:
1) powierzaniu realizacji zadan publicznych poprzez udzielanie dotacji na sfinansowanie ich
realizacji;
2) wspieraniu realizacji zadan publicznych poprzez udzielanie dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.
Wspieranie oraz powierzanie realizacji zadan publicznych odbywa sie po przeprowadzeniu
otwartych konkursow ofert, chyba, ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania zadan.
Organizacje mogq rowniez z wtasnej inicjatywy ziozy¢ wniosek o realizacje zadania publicznego.
3. Wspobipraca w formie pozafinansowej dotyczy sfer:
1) informacyjnej, polegajacej na:

a)

b)

d)
e)

f

wzajemnym informowaniu o planowanych kierunkach dziatalnosci wraz z informacjami
o potencjalnych zrodtach finansowania badz dofinansowania,

informowaniu i konsultowaniu kierunkow rozwoju Miasta, dziatar inwestycyjnych
i spofecznych realizowanych przy udziale Srodkow Unii Europejskiej oraz konsultowaniu
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowych tych
organizacji,

zapewnieniu obstugi oraz dziatania serwisu informacyjnego na stronie internetowej
Miasta www.wloclawek.eu oraz stronie internetowej Wioctawskiego Centrum Organizacii
Pozarzadowych i Wolontariatu www.cop.wloclawek.pl wraz z elektroniczng bazg danych
0 organizacjach dziatajgcych na terenie Miasta,

promocji osiggnie¢ i dziatalnosci organizacji na rzecz mieszkancow Miasta oraz
informowaniu o realizowanych przez organizacje projektach,

wyréznianiu  najlepszych inicjatyw pozarzadowych oraz wyrozniajgcych sie
wolontariuszy,

popularyzowaniu dziatalnosci organizacji poprzez ,Kampanie 1,5%";

2) organizacyjnej, polegajacej na:

wspieraniu dziatalnosci Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, jako organu
konsultacyjnego, opiniodawczego i doradczego,

wspotdziataniu z Wioctawska Radg Seniorow,

wspotdziataniu z Lokalng Grupg Dziatania,

wspoldziataniu z lokalnym Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej wspierajgcym
podmioty ekonomii spotecznej,

wspotdziataniu w realizacji zadan publicznych w ramach zawigzanego partnerstwa,
udzielaniu rekomendaciji, wystawianiu opinii organizacjom wspotpracujacym z Miastem,
ubiegajacych sie o dofinansowanie z innych zrédel niz budzet Miasta oraz przyznawaniu
patronatu Prezydenta Miasta Wioctawek,

wspotdziataniu w tworzeniu i realizacji lokalnych strategii i polityk,

wspieraniu dziatan majgcych na celu stworzenie warunkow dla rozwoju lokalne]
przedsiebiorczosci, propagowaniu prospotecznych postaw wsrod przedsiebiorcow,
podejmowaniu oraz wspieraniu dziatan promujacych Miasto,



3)

j)  wspieraniu dialogu obywatelskiego i wspotpracy miedzysektorowej w ramach wspotpracy

Miasta i organizacji,

k) tworzeniu wspolnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym ztozonych
z przedstawicieli organizacji oraz wtasciwych organoéw administracji publicznej;

szkoleniowej i doradczej, poprzez:

a) organizacje forum, konferencji, seminariow, warsztatdw i szkolen,

b) doradztwo merytoryczne zgodnie z zapotrzebowaniem organizacji,

¢) wymiane doSwiadczen i prezentacje dobrych praktyk,

d) pomoc przy realizacji projektow finansowanych ze srodkow zewnetrznych,

) wspieranie procesu tworzenia organizacji,

f) tworzenie warunkow do integracji i wspoipracy organizacji w poszczegadlnych obszarach

dziatalnosci.

Rozdziat VI
Priorytetowe zadania publiczne

§6. Okresla sie nastepujgce priorytetowe zadania publiczne realizowane we wspolpracy
z organizacjami w roku 2026:

1) w

zakresie pomocy spofecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej

oraz wyrbwnywania szans tych rodzin i oséb a takze wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej:

a)

2. .20
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2) w
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h)
3) w

zapewnienie ustug opiekuriczych, specjalistycznych ustug opiekunczych osobom
z zaburzeniami psychicznymi w miejscu zamieszkania oraz ustug sasiedzkich,
zapewnienie schronienia osobom bezdomnym,
prowadzenie placowek opiekuniczo-wychowawczych,
prowadzenie placowek wsparcia dziennego,
wspomaganie dziatan na rzecz pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej,
w szczegoOInosci dziatan na rzecz wyrdwnywania szans, w tym edukacyjnych dzieci
i mtodziezy,
wspomaganie dziatan na rzecz walki z ubostwem, a w szczegolnosci w organizowaniu
pomocy rzeczowej i dozywianiu,
wspieranie dziatan aktywizacyjno-integracyjnych na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,
wspomaganie dziatan w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
dziatania promujgce idee rodzicielstwa zastepczego poprzez szerzenie wiedzy na temat
zasad funkcjonowania rodzinnej pieczy zastepczej, wspomaganie dziatain dotyczacych
tworzenia warunkow do rozwoju rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej;

zakresie dziatalno$ci na rzecz osob niepetnosprawnych:
propagowanie problematyki osob z niepetnosprawnosciami,
aktywizacja i integracja spoteczna 0sob z niepetnosprawnosciami,
swiadczenie kompleksowego poradnictwa dla 0sdb z niepetnosprawnosciami i ich rodzin,
realizacja ustug asystenckich,
realizacja ustug wytchnieniowych dla opiekundw,
prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej,
prowadzenie dziatai majgcych na celu poprawe, jakoSci zycia 0sob
z niepetnosprawno$ciami, w tym rehabilitacji oraz dziatar wspierajgcych samodzielne
funkcjonowanie i rozwijajacych umiejetnosci sprawnego komunikowania sie z otoczeniem,
rozwijanie pasji i zainteresowan 0sob z niepetnosprawnosciami;

zakresie ochrony i promocji zdrowia:



a) dziatalno$¢ profilaktyczna, edukacyjna w zakresie zdrowia i jego ochrony, propagowanie
zdrowego stylu Zycia i podejmowania dziatai na rzecz zdrowia,

b) dziatania w zakresie promocji i profilaktyki zdrowia psychicznego,

c) profilaktyka i edukacja zdrowotna w zakresie probleméw zdrowotnych wystepujacych u oséb
starszych,

d) wspomaganie dziatan wynikajacych ze zidentyfikowanych potrzeb, w tym dotyczacych
waznych zjawisk epidemiologicznych i istotnych probleméw zdrowotnych mieszkancow
Miasta,

e) dzatalnos¢ edukacyjna i nabycie praktycznych umiejetnosci w zakresie zasad udzielania
pierwszej pomocy w nagtych wypadkach,

f) profilaktyka i edukacja zdrowotna podczas wydarzen organizowanych w przestrzeni
miejskiej;

4) w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) wspomaganie ustrukturyzowanych dziatan zwigzanych z profilaktyka uniwersalng, majacych
na celu zapobieganie i ograniczenie skutkéw spotecznych wynikajgcych z problemow
uzaleznien od substancji psychoaktywnych i uzaleznien behawioralnych,

b) realizowanie dziatan stanowigcych uzupetiajacq strategie profilaktyczng wraz
z zagospodarowaniem czasu wolnego dzieci i mlodziezy, majacych na celu minimalizowanie
wystepowania negatywnych zjawisk i niepozadanych zachowan ,

c) przeciwdziatanie uzaleznieniom wynikajacym z nowoczesnych technologii i wspieranie
odpowiedzialnych zachowan,

d) realizowanie diugofalowych dziatan  rehabilitacyjnych  uczacych — umiejgtnosci
psychologicznych, spotecznych i praktycznych majgcych na celu zmiane nawykow,
utrwalania prawidiowych wzorcow funkcjonowania w zyciu spotecznym, kierowanych do
0sdb uzaleznionych, wspétuzaleznionych i DDA;

5) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) popularyzacja dorobku kulturowego, kultywowanie tradycji, zwyczajow iobyczajow
mieszkancow Miasta,

b) wspomaganie inicjatyw tworcow ludowych oraz lokalnych artystow,

c) ksztattowanie umiejetno$ci, rozwijania talentéw oraz tworzenia warunkow dla rozwoju
amatorskiej dziatalnosci w dziedzinie kultury dla dzieci i mtodziezy z terenu Miasta poprzez

edukacje plastyczna, muzyczng, ludowsg, literacka, teatralna, taneczna,

d) pomoc w prezentacjj dorobku i upowszechnianiu  kultury wsrod  osdb
Z niepetnosprawnosciami,

e) ochronai popularyzacja dziedzictwa kulturowego Miasta, w tym zbioréw bibliotecznych;

f) wspieranie inicjatyw mieszkancow w kultywowaniu i przekazywaniu tradycji oraz dorobku
kulturowego,

g) ksztaltowanie postaw patriotycznych poprzez wspoldziatanie w obchodach rocznic
historycznych i waznych wydarzen dla Miasta,

h) organizacja koncertow, spektakli teatralnych, wystaw, festiwali, przegladow, imprez
plenerowych,

) wsparcie integracji mniejszosci narodowych/etnicznych poprzez dziatania w zakresie
propagowania ich dorobku kulturowego;

6) w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) szkolenia sportowe dzieci i mtodziezy,

b) organizacja zawodow sportowych,

c) organizacja imprez rekreacyjno-sportowych;

7) w zakresie turystyki i krajoznawstwa - upowszechnianie turystyki kwalifikowanej;
8) w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:



a) wspomaganie organizowanych przez organizacje warsztatow, seminariow, kampanii
edukacyjnych, konkurséw i konferencji, promujacych ksztattowanie postaw i zachowan
ekologicznych w spotecznosci lokalnej, zwtaszcza dzieci i mtodziezy,

b) wspomaganie dziatainosci informacyjnej i wydawniczej, kreujgcej i popularyzujacej
zréwnowazony rozwoj Miasta, wiedze o lokalnym $rodowisku naturalnym i jego ochronie,

c) wspomaganie dziatah na rzecz zapobiegania bezdomnosci i ochrony zwierzat na terenie
Miasta;

d) wspomaganie dziatan zwigzanych z adaptacjg miasta do zmian klimatu;

9) w zakresie dziatalnosci wspomagajacej rozwéj wspdlnot i spotecznodci lokalinych oraz promocji
i organizacji wolontariatu.
a) dziatania promujace aktywnos¢ spoteczng oraz rozwdj organizaci,

b) dziafania na rzecz aktywizacji budowania partnerstwa spo’recznosm lokalnej,

¢} dziatania w ramach rozwoju oraz zwugkszama potencjatu organizacji,

d) dziatania na rzecz wzmacniania wigzi spo tecznych, budowania relacji miedzyludzkich
i miedzypokoleniowych, budowania poczucia wspéinoty;

10) w zakresie udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszanie $wiadomosci prawnej
spoleczenstwa a takze udzielania nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego;
11) w zakresie dziatalno$ci na rzecz oséb w wieku emerytalnym:

a) podejmowanie dzialan na rzecz aktywizacji osob w wieku emerytalnym,

b) popieranie inicjatyw umoZliwiajacych osobom w wieku emerytalnym pelne i akiywne
uczestnictwo w zyciu spotecznym,

¢) wspieranie inicjatyw integracyjnych poprzez organizacje imprez kulturainych, sportowych,
turystycznych czy okolicznosciowych,

d} dziatania majace na celu poprawe, jakosci zycia 0sob w wieku emerytalnym,

e) dziatania majace na celu integracje miedzypokoleniows,

12) w zakresie rewitalizacji — wspomaganie przedsiewzie¢ wynikajacych z Gminnego Programu

Rewitalizacji na lata 2018 — 2028;

13) w zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego:

a) prowadzenie kontroli | oceny stanu bezpieczenstwa na obszarach wodnych Miasta,

b) prowadzenie akgji edukacyjnych wérod dzieci | mlodziezy w zakresie uswiadamiania zagrozen
zwigzanych z wykorzystywaniem akwendw do plywania, kapania sig, uprawiania sportu fub
rekreacii,

c) wspomaganie dziatan stuzb i podmiotow realizujgcych zadania z zakresu bezpieczenstwa na
wodach i terenach przywodnych Miasta.

Rozdziat VII
Okres realizacji Programu

§7.  Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.

Rozdziat Vili
Wysokos¢é srodkow planowanych na realizacje Programu

§8.1. Wysokosé planowanych $rodkoéw na realizacje zadan okreslonych w Programie wynosi, co
najmniej 4 000 000,00 2t (slownie: cztery miliony zlotych 00/100) i zostata ustalona na podstawie
prognozowanych wydatkow.

2. Wysokos¢ tych srodkéw moze ulec zmianie po uchwaleniu budzetu Miasta na rok 2026, badz
po wprowadzeniu zmian do fego budzetu w trakcie realizacji zadan, a takze w syfuacji
niewydatkowania wszystkich srodkow w ramach otwartych konkursow ofert, niewykorzystania




wszystkich przekazanych $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacie zadan na
podstawie zawartych umow badz w innych trybach przewidzianych odrgbnymi przepisami.

Rozdziat IX
Sposob realizacji Programu

§9. Program bedzie realizowany poprzez:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

§10.

zlecanie realizacji zadan publicznych:

a) w ramach otwartych konkurséw ofert,
b) z pominigciem otwartego konkursu ofert;

konsultowanie z organizacjami projektow aktdw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej organizacii;

tworzenie wspdlnych zespotow konsultacyjnych;

konsultacje form i metod wspdlpracy Miasta z organizacjami, w tym organizacje spotkan
otwartych poswigconych wspolpracy;

organizowanie i wspélorganizowanie spotkan, konferencji, szkolen, ktorych uczestnikami sg
przedstawiciele organizacji i Miasta;

promowanie ,dobrych praktyk” na portalu www.cop.wloclawek.pl skierowanym do organizacii.

Rozdziat X
Informacja o sposobie oceny i realizacji Programu

1.Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej, jako planowe dziatanie majace na

celu ocene realizacji wykonania Programu.

Celem monitoringu realizacji Programu ustala sig nastepujace mierniki ewaluacji:

1)  liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadar publicznych;

liczba ofert zlozonych w ramach otwartych konkurséw ofert;

liczba organizacji uczestniczgcych w konkursach;

liczba umodw zawartych na realizacje zadan publicznych;

liczba zadan publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkurséw ofert;

liczba zadan publicznych, ktore zlecono organizacjom w trybie art. 19 a ustawy;

liczba zozonych ofert w trybie art. 19 a ustawy;

liczba beneficjentdw realizowanych zadan publicznych;

wysokosé  Srodkow  finansowych  przekazanych na  realizacje  Programu
w poszczegdlnych obszarach zadaniowych;

10) liczba przeprowadzonych konsultacji akiow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowych tych organizacii;

11) liczba inicjatyw realizowanych przez organizacje objetych patronatem Prezydenta Miasta
Wioctawek.
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Rozdziat XI
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§11. 1. Projekt Programu zostat przygotowany we wspdipracy z:

2.

1} Urzedem Miasta Whoctawek;

2} Whoctawskim Centrum Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu;

3) Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie we Wioctawku;

4) organizacjami.
Zarzadzeniem nr ... Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia .......cc.coevii i, w terminie
(o]0 HUUUTUTPRY o[ PP ROTRR przeprowadzono konsultacje projektu uchwaly Rady




Miasta Wioctawek w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wspolpracy Gminy Miasto
Wioctawek z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok
2026,

3. Sposob konsultacji z organizacjami okresla Uchwata Nr XLV1/227/10 Rady Miasta Wioclawek
z dnia 27 wizesnia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegSlowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnoéci statutowej tych organizacji, zmieniona
uchwalg Nr Xi1/141/11 Rady Miasta Wioctawek z dnia 29 sierpnia 2011r. (Dz. Urz, Woj. Kuj. -
Pom. z 2010 1. Nr 163, poz. 2081 z 2011 r. Nr 233, poz. 2151). Nie wniesiono uwag/wniesiono
uwagi do projektu uchwaty,

4, Zgodnie z art. 5a ust 2a ustawy Miejska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w dniu
............................................................................ wydata opinig do Programu.

Rozdziat Xl
Tryb powolywania i zasady dziatania komisji do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§12. 1. Komisja powolywana jest kazdorazowo przez Prezydenta Miasta Wioctawek.
2. Komisja wydaje opinig zwykig wigkszoscig glosdw w glosowaniu jawnym.
3. Glosowania komisji sq wazne przy udziale przynajmniej potowy sktadu komisji, w tym
Przewodniczacego lub Zastepey.
4. Komisja dziata w oparciu ¢ regulamin, ktory okresla zadania organizacyjne oraz tryb
pracy.
§13. Po zakonczeniu opiniowania ofert komisja sporzadza protokot koficowy. Przewodniczacy
komisji przekazuje protokot kericowy Prezydentowi Miasta Wioctawek w celu rozstrzygniecia
konkursu.




Zalgeznik nr 2 do Zarzadzenia Nr...f?a.‘!..;}...f2025
Prezydenta Mlasta W&oclawek

z dnia \l*.. l'H 8y W‘““‘:.JE 0.2025T,

FORMULARZ KONSULTACYJNY

dotyczacy projektu uchwaty w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wspétpracy Gminy Miasto
Wioctawek z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2026.

1. Informacje o zgtaszajacym wnioski i uwagi do przedmiotu konsultacii:
Imig i nazwisko

Nazwa organizacji

Adres korespondencyjny

e-mail

telefon kontaktowy

2. Zgtaszane wnioski i uwagi do przedmiotu konsultacji:
Ip. | Nrstrony dokumentu | Okreslenie czesci tekstu, | Proponowane | Uzasadnienie
do ktérego odnosi zmiany (trescé)
sie propozycjia zmiany
(nazwa, rozdzial/

podrozdziat/cel/dziatanie)

3. Inne wnioski i uwagi

Uwaga: Wypetniony formularz nalezy dostarczy¢ do dnia ... LL.S.!?,}.\.&“...JL ..... f.w@..é. .7../.’ .....
(liczy sie data wptywu), osobiscie, poczta, emailem na adres: Urzad M|asta W}oc%awek Referat Zdrowia
i Polityki Spotecznej, ul. Kosciuszki 12, 87-800 Wioctawek, email: zdrowie@um.wloclawek.pl



