Zarządzenie Nr 316/2025 Prezydenta Miasta Włocławek z dnia 22 października 2025 r.
w sprawie powołania Zespołu ds. opracowania „Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Włocławek na lata 2026-2032” 

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153), art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107 i 1907), w związku z art. 16b, art. 17 ust. 1 pkt. 1 i art. 19 pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 i 1302)

zarządza się, co następuje:

§ 1. Powołuje się Zespół ds. opracowania „Strategii Rozwiazywania Problemów Społecznych Miasta Włocławek na lata 2026-2032”, zwanym dalej Zespołem, w składzie:
1) Monika Jabłońska - Zastępca Prezydenta Miasta Włocławek – Przewodnicząca Zespołu;
2) Agnieszka Skonieczna – Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie we Włocławku – Zastępczyni Przewodniczącej Zespołu;
3) Marek Wódecki - Dyrektor Wydziału Edukacji, Zdrowia i Polityki Społecznej Urzędu Miasta Włocławek – członek Zespołu;
4) Joanna Kowalewska – Kierownik Referatu Zdrowia i Polityki Społecznej – członkini Zespołu;
5) Anna Jackowska – Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy we Włocławku – członkini Zespołu;

§ 2. Do zadań Zespołu wynikających z opracowania „Strategii Rozwiazywania Problemów Społecznych Miasta Włocławek na lata 2026-2032” (zwanej dalej Strategią), należy w szczególności:
1) uczestnictwo w pracach dotyczących opracowania Strategii;
2) przeprowadzenie diagnozy sytuacji społeczno-ekonomicznej Miasta i zdefiniowanie poszczególnych obszarów problemowych, w tym określenie zdolności podmiotów ekonomii społecznej do realizacji usług społecznych w zakresie, o którym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1-14 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. 
o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług społecznych;
3) wypracowanie głównych założeń strategicznych oraz ustalenie kierunków i celów;
4) powołanie zespołów zadaniowych w poszczególnych obszarach problemowych;
5) opracowanie wytycznych dla zespołów zadaniowych;
6) zaopiniowanie przedłożonych przez zespoły zadaniowe celów operacyjnych, proponowanych działań, wskaźników realizacji oraz ram finansowych;
7) udział w konsultacjach społecznych projektu Strategii;
8) przygotowanie projektu Strategii.

§ 3. Zespoły zadaniowe powołane w danym obszarze problemowym:
1) dokonują oceny aktualnego stanu wiedzy i analiz oraz opracowują prognozy zmian z obszaru problemowego wyznaczonego przez Zespół;
2) weryfikują zgodność założeń Strategii z aktualnymi wymaganiami aktów normatywnych 
3) wskazują korelacje, uwzględniają założenia strategii i programów funkcjonujących w danym obszarze problemowym;
4) formułują cele operacyjne, działania i wskaźniki projektowanych zmian;
5) określają sposób realizacji oraz ramy finansowe Strategii w danym obszarze problemowym.

[bookmark: _Hlk207716020][bookmark: _Hlk207714388]§ 4. 1. Pierwsze posiedzenie Zespołu zwołuje jego Przewodnicząca, w terminie 7 dni od daty opublikowania niniejszego zarządzenia.
2. Obsługę organizacyjno-techniczną prac Zespołu zapewnia Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie we Włocławku.

§ 5. Zobowiązuje się kierowników komórek organizacyjnych Urzędu Miasta Włocławek i kierowników jednostek organizacyjnych do współdziałania oraz udzielania niezbędnej pomocy we wszelkich sprawach związanych z zakresem zadań Zespołu oraz zespołów zadaniowych.

§ 6. 1. Zespół powołany jest na czas opracowania Strategii.
2. Zespół zakończy działalność z chwilą uchwalenia Strategii przez Radę Miasta Włocławek.

§ 7. Wykonanie zarządzenia powierza się właściwemu do spraw społecznych Zastępcy Prezydenta Miasta Włocławek oraz Dyrektorowi Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie we Włocławku.

§ 8. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
   






UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 16b, art. 17 ust. 1 pkt. 1 i art. 19 pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 z późn. zm.) gmina i powiat opracowują i realizują strategię rozwiązywania problemów społecznych. Dokument ten w szczególności powinien uwzględniać programy pomocy społecznej, wspierania osób niepełnosprawnych, profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka. Opracowanie koherentnej strategii pozwoli na lepsze zaspokojenie potrzeb mieszkańców Włocławka, wyznaczenie faktycznych priorytetów oraz efektywne wykorzystanie zasobów. Powołanie zespołu do spraw opracowania strategii umożliwi włączenie w proces planowania przedstawicieli różnych środowisk i instytucji, co zagwarantuje kompleksowe podejście do problematyki społecznej. Zapewni ponadto wypracowanie spójnych działań przez miejskie jednostki, organizacje pozarządowe i partnerów społecznych.



