Zarzadzenie Nr . 7’)‘/’ )26
Prezydenta Miasta Wioctawek
zdnia 4.0. GGG ... 2026 T,

w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych w otwartym
konkursie ofert nr 1 na realizacje w 2026 roku zadan w ramach Miejskiego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2025-2027
przez organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2025 1. poz. 1153, poz. 1436) art. 4 ust. 1 pkt 3, pkt 22, w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust.
2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1684), art. 4" ust.
1 pkt 2, pkt 5 w zwigzku z art. 182 pkt 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwoSci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 r. poz. 2151), art. 5 ust. 2 pkt 7a oraz art. 10 ust. 1 pkt
2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939), art. 190
w zwigzku z art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. 2 2025 r. poz. 49) oraz art. 4 ust. 1 pkt 32, art. 11, art. 13, art. 14, art. 15 oraz art. 19
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U z 2025r.
poz. 1338), w zwigzku zUchwalg Nr  XXVI/124/2025 Rady Miasta Wioctawek
z dnia 28 listopada 2025 r. wsprawie uchwalenia Rocznego Programu wspotpracy Gminy Miasto
Wioctawek z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2026 oraz Uchwalg
Nr XI/116/2024 Rady Miasta Wioctawek z dnia 3 grudnia 2024 r. w sprawie uchwalenia Miejskiego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na
lata 2025-2027.

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje sie Komisje Konkursowa w celu opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert

nr1 na realizacje w 2026 roku zadan w ramach Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania

Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2025-2027 przez organizacje

pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego, w nastepujacym

sktadzie:

1) Monika Jabtoriska — Zastepca Prezydenta Miasta — Przewodniczaca Komisji Konkursowey;

2) Joanna Kowalewska — Kierownik Referatu Zdrowia i Polityki Spotecznej — Zastepca Przewodniczace
Komisji Konkursoweyj;

3) Katarzyna Peszynska — pracownik Referatu Zdrowia i Polityki Spotecznej — Sekretarz Komisji
Konkursowej;

4) Marta Molewska — pracownik Referatu Zdrowia i Polityki Spotecznej — Cztonek Komisji Konkursowej;

5) Julita Pawlowska — pracownik Wydziatu Kultury, Turystyki i Promocji —Cztonek Komisji Konkursowej;

6) Arkadiusz Piasecki — Przedstawiciel Organizacji Pozarzadowej — Cztonek Komisji Konkursowej;

7) Anna Rachut - Przedstawiciel Organizacji Pozarzadowej — Cztonek Komisji Konkursowej.

2. Czlonek Komisji Konkursowej podlega wytgczeniu z udzialu w pracach Komisji Konkursowej
zgodnie z art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz.U.z 2025r., poz. 1691) oraz wylaczeni sq z prac reprezentanci organizacji pozarzadowych wskazani
przez te organizacje, ktére biorg udziat w konkursie.

§2. 1. Komisja pracuje zgodnie z ,Regulaminem organizaciji pracy Komisji Konkursowej do opiniowania
ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert nr 1 na realizacje w 2026 roku zadan w ramach Miejskiego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na



lata 2025-2027 przez organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalnosé pozytku
publicznego” stanowigcym Zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
2. Wzér ,Oswiadczenia cztonka komisji konkursowej” stanowi Zatacznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.
3. Wzor Protokotu z przyjecia ofert” stanowi Zatacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.
4, Wzor Karty podsumowujacej prace Komisji Konkursowej" stanowi Zatgcznik nr 4 do niniejszego
zarzadzenia.
5. Wzor ,Protokotu koncowego” stanowi Zatacznik nr 5 do niniejszego zarzadzenia.

§3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Wydziatu Edukacji, Zdrowia i Polityki Spoteczne]
Urzedu Miasta Wioctawek.

§4. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie wlasciwemu w zakresie nadzoru Zastepcy
Prezydenta Miasta Wioctawek.

§5. 1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie

Prezydent Miasta Wioctawek Zarzadzeniem Nr 388/2025 z dnia 31 grudnia 2025 r. oglosit otwarty
konkurs ofert nr 1 na realizacie w 2026 roku zadan w ramach Miejskiego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2025-2027 przez
organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Zgodnie z art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2025 . poz. 1338, poz. 1761), organ ogtaszajacy otwarty konkurs ofert powotuje
komisje konkursowag w celu opiniowania ztozonych ofert.

Gtownym zadaniem komisji konkursowej jest ocena zlozonych w konkursie ofert i przediozenie
Prezydentowi Miasta Wioctawek propozycii, co do wyboru ofert i podziatu $rodkéw finansowych. Komisja
formutujac propozycje kieruje sie zasadami pomocniczosci i suwerennosci, efektywnosci, uczciwe
konkurencji, jawnosci, partnerstwa.

W skiad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele organu wykonawczego jednostki
samorzadu terytorialnego oraz osoby reprezentujgce organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 cytowanej ustawy, z wylaczeniem osob reprezentujgcych podmioty biorgce udziat
w konkursie.
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Prezydenta Miasta Wioctawek

n

z dnia 472, SMcanw .. 026 ... r.
J
Regulamin

Organizacji pracy Komisji Konkursowej do opiniowania ofert zlozonych w otwartym konkursie
ofert nr 1 na realizacje w 2026 roku zadan w ramach Miejskiego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2025-2027
przez organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego

Szczegolowe warunki w zakresie przyjecia i weryfikacji ofert, zawarto w Zarzadzeniu Nr 476/2024
Prezydenta Miasta Whoctawek z dnia 16 grudnia 2024 r. w sprawie zasad i trybu postepowania w zakresie
zZlecania zadan publicznych organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Zadania Komisji

§ 1. 1. Komisja Konkursowa do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert nr 1 na realizacje
w 2026 roku zadan w ramach Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2025-2027 przez organizacje
pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, zwana dalej
,Komisjq" dziata na podstawie Uchwaty Nr XXV1/124/2025 Miasta Wioctawek z dnia 28 listopada
2025 1. wsprawie uchwalenia Rocznego Programu wspotpracy Gminy Miasto Wioctawek
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2026.

2. Komisja jest organem o charakterze doradczym w zakresie opiniowania ofert ztozonych przez
uprawnione ustawowo podmioty w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych.
W wykonywaniu swoich zadar Komisja kieruje sie¢ wymogami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U z 2025 poz. 1338, poz. 1761), wyzej
wymienionych uchwat Rady Miasta Wioctawek oraz kryteriami podanymi w tresci ogtoszenia
o0 otwartym konkursie ofert.

3. Przy rozpatrywaniu ofert Komisja ma obowiazek bra¢ przede wszystkim pod uwage:

1) zgodnos¢ oferty z rodzajem zadania okreslonym szczegdtowo w ogloszeniu konkursowym,

2) zbieznosc¢ celow statutowych oferenta z realizowanym zadaniem,

3) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta,

4) proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob bezposrednio bioracych udziat
w realizacji zadania publicznego,

5) doswiadczenie oferenta w realizacji zadan o podobnym charakterze i zasiegu,

6) prawidtowosSc i przejrzystosc budzetu,

7) udziat $rodkéw finansowych wiasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych Zzrédet na
realizacje zadania publicznego,

8) deklarowany wktad osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow,

9) analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacj
pozarzadowej lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, ktére w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania
publiczne, biorac pod uwage rzetelnos¢ i terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych
na ten cel srodkow

10) wysoko$¢ dotacji planowanych na realizacje poszczegolnych zadan.



Sklad Komisiji

§ 2. 1. Prace Komisji sg waizne przy udziale przynajmniej potowy sktadu Komisji, w tym Przewodniczacego

2.

lub Zastepcy.

Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy:

1} ustalanie przedmiotu i termindw posiedzen Komisji;

2) przewodniczenie posiedzeniom Komisji;

3) inicjowanie i organizowanie prac Komisji.

W przypadku nieuczestniczenia Przewodniczacego w pracach Komisji, pracami Komisji kieruje
jego Zastepca.

Na pierwszym posiedzeniu kazdy czlonek Komisji skiada odwiadczenie wedlug wzoru
stanowigcego Zatacznik nr 2 do niniejszego zarzgdzenia.

W przypadku wytaczenia z prac Komisiji jej czlonka/czlonkdw, Prezydent Miasta Whoctawek moze
uzupelnié jej sktad i powota¢ do Komisji nowego czionka/czionkow.

Organizacja i tryb pracy Komisji

§ 3. 1. Komisja dziata na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.

2.
3.

4.

o o

o

Na kazdym z posiedzeri Komisji sporzadzana jest lista obecnosci.

Czlonkowie Komisji mogq zapoznaé sie z ofertami w migjscu ich przechowywania przed
posiedzeniem Komisji.

Komisja ocenia merytorycznie oferty spetiajace kryteria formalne przekazane wraz z protokotem
z przyjecia ofert, stanowiacym zatgcznik Nr 3 do Zarzadzenia.

Kryteria oraz skala ich punktacji zawarte sg w ogloszeniu o konkursie.

Spetnienie kryteriow formalnych potwierdza wypeltniona Karta Oceny Formalnej (wydrukowana
z generatora ofert ,Witkac” | podpisana przez pracownika merytorycznego Wydzialu).

Komisja po zapoznaniu sig z ofertami przez wszystkich cztonkdw dokonuje oceny merytoryczne]
ofert, przyznajac kazdej ofercie okreslong liczbe punktdow w zaleznosci od stopnia spetnienia
przez nie poszczegolnych kryteridw merytorycznych, wedkug kryteriow okreslonych w ogloszeniu
o konkursie. Punktacja odnotowywana jest na Karcie Oceny Merytorycznej (wydrukowanej
z generatora ofert ,Witkac”). Karte Oceny Merytorycznej podpisuje Przewodniczacy Komisji.

. Wyniki pracy Komisji odnotowywane sg na Karcie podsumowujacej prace Komisji Konkursowey’,

stanowigce]j zatacznik nr 4 do zarzadzenia, ktdrg podpisujg wszyscy czlonkowie Komisji.
Kwota proponowanego dofinansowania moze by¢ nizsza niz ta, o ktdra wnioskuje Oferent, gdy
Komisja Konkursowa, kierujac sie zasadg, celowosci i oszezednoéci (uzyskiwania najlepszych
efektow z danych naktadéw oraz optymalnego doboru metod i $rodkow stuzacych osiggnieciu
zamierzonych celéw) stwierdzi, ze Oferent jest w stanie zrealizowa¢ zadanie w ramach nizszych
srodkéw finansowych.

Opiniowanie ofert

§ 4. 1. Komisja wydaje opinig zwyktg wigkszoscig gtoséw w glosowaniu jawnym.

2.

3.
4.

W przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos Przewodniczacego, a w przypadku jego
nieobecnosci — Zastepcy.

Dopuszcza sie wyhor wiecej niz jednej oferty, w ramach kazdego zadania konkursowego.
Oferta moze by¢ odrzucona w szczegolnosci z powodu:

1} negatywnej oceny formalnej, §j. niespetnienie ktdregokolwiek z kryteriow formalnych;

2) negatywnej oceny merytorycznej, {j. nieuzyskania minimalnej wymaganej liczby punktow.

. Oferta oceniona pozytywnie, {j. taka kiéra nie zostata odrzucona z przyczyn okreslonych w ust.

4, moze nie uzyskaé dotacji z powodu wyczerpania srodkdw badz uzyska¢ dotacie w kwocie
nizszej niz wnioskowana, stosownie do posiadanych srodkow. W takim przypadku Komisja moze
wskazac na jakie pozycje kosztorysowe majg byé one przeznaczone.




Wynik pracy Komisji

§ 5. 1. Po zakoriczeniu opiniowania wszystkich ofert w konkursie, Komisja sporzadza protokdt koticowy
zawierajacy wykaz podmiotow, ktorych oferty zostaly zarekomendowane do dofinansowania
wraz z uwzglednieniem wysokosci proponowanego dofinansowania oraz wykaz podmiotow,
ktorych oferty zostaty zaopiniowane negatywnie (Zatgcznik nr 6 do niniejszego zarzgdzenia).

2. Protokét korhcowy podpisuja wszyscy czionkowie Komisji.

3. Przewodniczacy Komisji przekazuje protokdt koricowy do Prezydenta Miasta Wioctawek w celu
rozstrzygniecia konkursu ofert.

4. Wynik konkursu podaje sg do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie na tablicy ogtoszen
Urzedu Miasta Wioctawek, opublikowanie na stronie internetowej Urzedu Miasta Wioclawek
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Wioctawek i w generatorze wnioskow
,Witkac" — www.witkac.pl.

§6.  Czlonkowie Komisji wykonujg swoje obowigzki nieodplatnie, bez zwrotu kosztow przejazdu.




Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia .2 R 12006
Prezydenta Miasta Wioclawek
zdnia . LD QG R AOLEE ...

Whoctawek, .....ooocoveeveiiiiiieen,

OSWIADCZENIE CZLONKA KOMISJI KONKURSOWE.

Ja nizej podpisany/a ........c......... o$wiadczam, iz nie jestem zwigzany/a z podmiotami biorgcymi udziat

w otwartym konkursie ofert nr 1 na realizacje w 2026 roku zadan w ramach Miejskiego Programu

Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata

2025-2027 przez organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalnosé pozytku

publicznego, w szczegdlnosci:

- bedac osobg, ktéra wchodzi w skitad organow statutowych Iub pefni funkcje kierowniczg
w ktorymkolwiek z ww. podmiotow,

- bedac pracownikiem, przedstawicielem badz cztonkiem ktéregokolwiek z ww. podmiotéw,

- pozostajgc z osobami zwigzanymi z ww. podmiotami w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej lub w linii bocznej do drugiego stopnia, badz bedac
zwigzanym/g z nimi z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli (rdwniez po ustaniu matzenstwa,
przysposobienia, opieki lub kurateli).

(czytelny podpis)

W zwigzku z zaistnieniem jednej z powyzszych przyczyn, podlegam wylgczeniu z prac Komisji
Konkursowej.

(czytelny podpis)



Zalgcznik nr 3 do Zarzadzenia MJ!WL
Prezydenta Miasta Wioctawek
z dnia ..2..). .‘,?;k"g%\f.'::ﬂm.t..ﬁt. LOLQr....

Whoctawek, ..o

(pieczatka podstawowej jednostki organizacyjnej)
PROTOKOL Z PRZYJECIA OFERT

Oferty, ktore wptynely na otwarty konkurs ofert nr 1 na realizacje w 2026 roku zadan w ramach Miejskiego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na
lata 2025-2027 przez organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku

publicznego:
tacznie wplynely .......... oferty.

W tym:
...... oferty wptynely w terminie oznaczonym w ogtoszeniu,
...... ofert wptynefo po wyznaczonym terminie,
...... ofert nie spetnito wymogow formalnych.

Inne uwagi



Zatacznik nr 4 do Zarzadzenia Nr . &4 K |02
Prezydenta Miasta Wioctawek

z dnia .oL1. -.\.':LA)(,;ZI.-Dx\.J.k. 20l .,

(pieciétké pod.st.a\:m;owej jednostki organizacyjnej
KARTA PODSUMOWUJACA PRACE KOMISJI KONKURSOWEJ NF ....coeeeviiieiiien i

WYNIK GLOSOWANIA KOMISJI

Za przyjeciem oferty glosowato ...... oséb/a.

Za odrzuceniem oferty glosowato ...... osob/a.

Od gtosu wstrzymato sie ...... oséb/a.

STANOWISKO KOMISJI

Liczba punktow przyznanych ofercie w ocenie merytorycznej wg ustalonych kryteriow ..........

Komisja proponuje dofinansowac/nie dofinansowaé zadanie!

Uzasadnienie:

Komisja proponuje kwote dofinansowania zadania w WySOKOSCI ..........ccovevviiiiinnnns zlotych.

Podpisy obecnych cztonkow komisji



Zalgcznik nr 5 do Zarzadzenia Nr AE 0%
Prezyd?pta Miasta Wioctawek
z dnia. 4.2, ::.-\3-,.4\1.':;144-{,&.;5. ALNe ...
(pieczatka podstawowe] jednostki organizacyjnej)
Protokél koncowy

Adnotacje urzedowe

Otwarty konkurs ofert nr 1 na realizacje
w 2026 roku zadan w ramach Miejskiego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych oraz
1. nazwa konkursu Przeciwdziatania Narkomanii na lata
2025-2027 przez organizacje
pozarzadowe oraz inne podmioty
prowadzace  dziatalnosé pozytku
publicznego

2. konkurs ogfoszony w dniu

3. kwota przeznaczona na dotacje w konkursie

4. suma dotacji zaproponowanych przez oferentow

5. liczba wnioskow ztozonych do konkursu

6. liczba wnioskow zaakceptowanych pod wzgledem
formalnym

7. liczba wnioskow zaopiniowanych pozytywnie pod
wzgledem merytorycznym

8. liczba wnioskow rekomendowanych przez komisje
do dofinansowania

Lista organizacji, ktorych oferty zostaty rekomendowane do dofinansowania

rodzaj :
Lp. |nroferty nazwa organizacji zadania/tytut 5;%%21%13 o
zadania
1.
Lista organizacji, ktorych oferta zostata zaopiniowane negatywnie
Lp. |nroferty nazwa organizacji rodzaj zadanialtytut zadania
1.

(podpis Przewodniczace] KomisjilZastepcy Komisji )

Podpisy obecnych cztonkéw komisji
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