Zatgcznik Nr 2

do Regulaminu przeprowadzenia
naboru na wolne stanowisko urzgdnicze
w Urzedzie Miasta Whoctawek

OPIS STANOWISKA PRACY

1. Informacje ogdine dotyczace stanowiska pracy
1) Stanowisko: inspektor ds. podatku VAT
2) Komérka Organizacyjna Urzedu: Wydziat Finansow — Referat Rozliczen Podatku VAT
2. Wymagania kwalifikacyjne
1)  wymagania niezbedne:
a) wyksztalcenie wyzsze,
b) co najmnigj trzyletni staz pracy,
¢) bardzo dobra znajomo$¢ ustawy o podatku od towarow i ustug oraz przepisow wykonawczych w tym
zakresie, dobra znajomo$¢ ordynacji podatkowej, ustawy o finansach publicznych, przepisow regulujgcych
ustroj i kompetencie samorzadu gminnego, ustawy o rachunkowosci, ustawy o pracownikach
samorzadowych.
d) niekaralnos¢ za przestepstwa gospodarcze lub wykroczenia przeciwko mieniu;
e) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych;
f) nieposzlakowana opinia;
g) inne - praca w systemie komputerowym.
2) wymagania dodatkowe:
a) doSwiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku, umiejetnos¢ stosowania przepisow prawa
niezbednych do dokonywania rozliczen w zakresie VAT;
b) dobra organizacja pracy oraz doktadnos¢ i sumiennos¢ w dziataniach,
c) umiejetnoSC pracy w zespole, samodzielnos¢, sprawnos¢, komunikatywnos¢, che¢ podnoszenia
kwalifikacji.
3. Warunki pracy na stanowisku
1) wymiar czasu pracy — petny wymiar czasu pracy;
2) Pomieszczenie znajduje sie na 6 pietrze budynku ,A” przy ul. Zielony Rynek 11/13;
4, Zasady podlegtosci stuzbowej wynikajacej z Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Wioctawek
i Regulaminu Organizacyjnego komérki organizacyjnej Urzedu
1) Bezposredni przetozony - Kierownik Referatu Rozliczen Podatku VAT;
2) Przetozony wyzszego stopnia - Dyrektor Wydziatu Finansow. \
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