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Radny Miasta Woclawek

W odpowiedzi na interpelacjq wniesionq podczas /Jfi sesji Rady Miasta Woclawek w sprawie

planowanych w roku 2026 podwyzek dla pracownikow Uzqdu Miasta Woclawka informujg, ze wydatki

bie2qce, z ktorych finansowany mo2e byc wzrost wynagrodzei, ustalone zostaly pzez Radq Miasta

w grudniu 2025 r. w Uchwale Budzetowej na rok 2026, Maksymalna warto56 tych wydatkow na chwilq

obecnqnie pozwala na wzrost wynagrodzefi, nie ma mo2liwoSci zwiqkszenia planu wydatkow biezqcych

w czqsci dotyczqcejwynagrodzefi i pochodnych od wynagrodzei na2026 rok. W bie2qcym roku Miasto

miezy sig ze zmniejszeniem dochodow z podatku CIT o 15 mln zl, a tak2e ze spadkiem subwencji ogolnej

o 57 mln zl. Ponadto nale2y zaznaczyc,2e nowelizacja Kodeksu pracy, obowiqzujqca od 1 stycznia

2026r.,rozszerzylakatalog okresow wliczanych do sta2u pracy dla celow nabywania prawa do Swiadczen

i uprawniefl pracowniczych. Wprowadzenie tych zmian powoduje wzrost zobowiqzai finansowych

jednostki w zakresie Swiadczeri pracowniczych zale2nych od dtugoSci sta2u pracy (np, podwyzszenie

dodatkow sta2owych, Swiadczenia ju bi leuszowe, ewentualne wyrown ania).

W zwiqzku z powy2szym Miasto zmuszone jest do bardzo ostro2nego planowania wydatkow

oraz ograniczania zobowiqzari finansowych do absolutnie niezbgdnych. Jednak2e, majqc na wzglgdzie

trudnq sytuacjq pracownik6w, ponownie pzeanalizujq mo2liwoSci finansowe Miasta w zakresie

podwy2szenia wynagrodzeri po pozyskaniu informacji o realizacji planu finansowego Miasta Woclawek

po uplywie I kwartalu 2026 roku.
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