MIASTA WLOCLAY EK
.1'.’\::‘:.";‘ R eF 1 r3

00 Wk OCLAWEK Wioctawek, dnia 30 marca 2026 r.
EZPS.FSP.0003.1 .2026

UID: 1419312

Sz. P. Andrzej Gotebieski

Radny Rady Miasta Wioctawek

W odpowiedzi na interpelacje miedzysesyjng w sprawie regulacji wynagrodzen pracownikow
administracji (w tym sekretarzy i kierownikow gospodarczych) szkét i placowek oswiatowych Gminy
Miasta Wioctawek, pragne poinformowac, ze rozumiem przedstawiong sytuacjg oraz argumenty zawarte
w interpelacji. Doceniam zaangaZzowanie i szczegolowe wyjasnienie sprawy. Dostrzegam, ze
przedstawiona sprawa ma dla pracownikow istotne znaczenie i wigze si¢ z realnymi wyzwaniami
organizacyjnymi oraz finansowymi. Z uwaga zapoznatem sie z przedstawiong argumentaci i doceniam
rzeczowe oraz wyczerpujace przedstawienie problemu.

Niestety w biezacym roku mierzymy sie jako miasto ze zmniejszeniem dochodow z CIT 0 15 min
zl, a takze z subwencji ogdlnej o 57 min zt. Na uwage zastuguje réwniez fakt, ze w ubiegtym roku
budzetowym potrzeby o$wiatowe dla naszego miasta zostaty okreslone przez Ministerstwo Finansow
i Gospodarki na poziomie 300.076.760,00 zI, natomiast wstepna analiza wykonania budzetu Miasta
Wioctawek wskazuje, ze wydatki biezace przeznaczone na o$wiate i edukacyjng opiekg wychowawczg
wyniosty 456.947.598,65 zt. W biezacym roku potrzeby te zostaly okreslone na poziomie 320.493.008,00
z1, natomiast plan wydatkow biezacych na oéwiate i edukacyjng opieke wychowawcza ksztattuje si¢ na
poziomie 448.598.917,08 zt.

Podsumowujac, powyzsze wskazuje, ze w chwili obecnej nie ma mozliwosci zwigkszenia planu
wydatkow biezacych w czesci dotyczacej wynagrodzen i pochodnych od wynagrodzen na 2026 rok.
Miasto zmuszone jest do bardzo ostroznego planowania wydatkéw oraz ograniczania zobowigzan
finansowych do absolutnie niezbednych. Jednakze, majac na wzgledzie trudng sytuacjg pracownikow,
przeanalizuje mozliwosci finansowe Miasta na wdrozenie podwyzszenia wynagrodzen ponownie, po
pozyskaniu wiedzy o realizacji planu finansowego Miasta Wioctawek po uptywie | kwartafu 2026 roku.
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