Zarzadzenie nr . J’ MT. l ,Q(u
Prezyd '\f/&ta Wioctawek
zdmae? M 25O 20206y,

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
we Wioctawku, ul. Wojska Polskiego 27, 87-800 Wioctawek

Na podstawie art. 92 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2025 r., poz. 1684 oraz z 2026 r. poz. 252) oraz art. 63 ust. 1 i ust. 10 w zwigzku
z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043,
poz. 1160 i poz. 1837) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 .
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placdéwki oraz trybu pracy komis;ji
konkursowej (Dz. U. 22021 r. poz. 1428) i Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. 2023 . poz. 2578)

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza sig konkurs na stanowisko Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
we Whoctawku, ul. Wojska Polskiego 27, 87-800 Wioctawek.

§ 2. Tre$¢ ogloszenia o konkursie na stanowisko, o ktérym mowa w § 1 stanowi zatacznik do niniejszego
zarzgdzenia.

§ 3. Postepowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej.

§ 4. Ogloszenie o konkursie na stanowisko, o ktérym mowa w § 1 zamieszcza sie w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miasta Wioctawek oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Wioctawek.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza sig dyrektorowi Wydziatu Edukacji, Zdrowia i Polityki Spoteczne;.

§ 6. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie wiasciwemu w zakresie nadzoru Zastepcy
Prezydenta Miasta.

§ 7. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 63 ustawy z 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043
z pozn. zm.) wybér kandydata na stanowisko dyrektora publicznej placowki nastepuje w drodze konkursu.
W zwigzku z uptywem okresu, na jaki zostalo powierzone pefnienie obowigzkéw dyrektora w Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej we Wioctawku, ul. Wojska Polskiego 27, 87-800 Wioctawek zachodzi

konieczno$¢ ogtoszenia konkursu.
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ogtasza konkurs na stanowisko Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej we Wioctawku,
ul. Wojska Polskiego 27, 87-800 Wioctawek;

Podstawa prawna: art. 63 ust. 1 i ust. 10 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 .
poz. 1043, poz. 1160 i poz. 1837) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktdra spefnia wymagania okreslone przepisami rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe] oraz publicznej placowce
(Dz. U.z 2023 r. poz. 2578).

1. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznej
placowki;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgacy w szczegdlnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) oéwiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) po$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w ppkt 2: $wiadectw pracy, zaSwiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia;



5) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiow pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studiow
podyplomowych z: zakresu: zarzadzania albo swaadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzqdzanla oéwiata; :

8) w przypadku cudzoziemea - poéwi'adczon‘q przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie
dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktdrym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziemika 1999 . 0 jezyku polskim (Dz. U. 2 2026 r. poz. 81) lub dyplomu ukonczenia studiow
pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich na kierunku
filologia polska Tub dokumentu potmerdzaja[cego prawo do wykonywania zawodu tumacza
przysmgg!ego Jezyka polsk;ego L

7) poswaadczonq przez kandydata 73 zgodnosc z oryglnaiem kOpIQ zasw;adczema Iekarsk|ego
0 braku przemwwskazan zdrowotnych do wykonywama pracy na stanowisku klerowmczym

8) oswnadczeme ze przeclwko kandydatom nie toczy sa@ postgpowanle 0 przestepstwo §cigane
oz oskarzema pub!lcznego Iub postepowame dyscypllnarne ;

' 9) ': _'oswmdczenle 16 kandydat hie by skazany prawomocnym wyroklem za umyslne przestegpstwo
o Iuh umys!ne przest@pstwo skarbowe o R .

10) oswmdczeme ze kandydat nie byi karany zakazem pe!menla funkcy zwmzanych
- Z dysponowamem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa W art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia

17 ‘grudnia. 2004 1. o odpomedzmlnoém za naruszeme dyscypl;ny fmansow pubhcznych _
(DzU22025r poz 1484) R o i

11 ) W p:zypadku nauczyc:lela poswadczonq przez kandydata za zgodnosc z'oryg;na!em kOpIQ aktu
nadanla stopn!a nauczyc;e[a mlanowanego Iub dyplomowanego R _

12) W przypadku nauczyme!a i nauczyc:ela akademlcklego - posmadczonq przez kandydata'
R za zgodnosé z oryglnaiem kOpl@ karty oceny pracy 1ub oceny dorobku zawodowego '

13) w przypadku nauczymela i nauczyme!a akademlck|ego - oswradczeme 70 kandydat nie by%_
prawomocnie ukarany kara: dyscyplinama, o kidrej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta: Nauczycieia Dz U. z 2024°r. poz. 986 z pozn zm) lub Karg
dyscyplinaima, o kiérej mowa w' art: 276 st 1 ustawy 7 dnia 20 lipca 2018 1.~ Prawo

"0 szkolnictwie wyzszym | nauce (Dz. U. 22024 . poz: 1571z pban; zm.) lub karqdyscyphnarnau
0 ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 . - Prawo'o szkoimctwm wyzszym
(Dz. U z2017r. poz 21832pozn zm) .

14) osmadczeme ze kandydat ma pe%nq zdolnosé do czynnosm prawnych i korzysta z pe ni praw
publicznych; . SR

2. Na zgdanie organu prowadzacego publiczng szkote kandydat obowaqzany jest przedstawm oryginaly
dokumentéw, o ktorych mowa w podpunkme 4,5,6,7, 11,12



3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem
zwrotnym i telefonem kontaktowym oraz dopiskiem:

Konkurs na  Dyrektora .......ocoooiiii s we  Wioctawku,
L | TP

w ferminie 14 dni od dnia zamieszczenia informacii o ogloszeniu konkursu

1) bezposrednio w Urzedzie Miasta Wioctawek — Wydzial Edukacji, Zdrowia i Polityki Spolecznej,
ul, Zielony Rynek 11/13, 87-800 Wioctawek (pokdj nr 32);

2) przestaé pocztg na adres: Urzad Miasta Wioclawek — Wydzial Edukacji, Zdrowia i Polityki
Spotecznej, ul. Zielony Rynek 11/13, 87-800 Wioctawek;

Nie dopuszcza sig skladania ofert w postaci elektroniczne;j.
Za date ztozenia oferty uwaza sie date wplywu przesylki do tutejszego Urzedu.
4. Konkurs przeprowadzi Komisja konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta Wioctawek.

5. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie w formie pisemne] przez przewodniczacego komisji.

6. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych.

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie
0 ochronie danych) — RODO (publ. Dz, Urz. UE Nr L 119/1 04.05.20186) informujemy, Ze:

Tozsamosé Miasto Wloctawek, reprezentowane przez Prezydenta Miasta Wioctawek

Administratora

Dane kontaktowe Z administratorem - Prezydentem Miasta Wioctawek moze Pani/Pan

Administratora skontaktowac sie pod adresem email: poczta@um .wiloclawek.pi, nr telefonu
{64) 414 40 00 lub pisemnie na adres siedziby Zielony Rynek 11/13,
87-800 Wioctawek.

Inspektor Ochrony Z inspektorem moze Pani/Pan skontaktowaé sie pod adresem email:

Danych iod@um.wloclawek.pl, nr telefonu (54) 414 42 69 lub pisemnie
na adres administratora danych.

Cele i podstawa Dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu

prawna przetwarzania | na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly lub

danych osobowych publicznej placowki, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, zgodnie

z przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
oraz rozporzadzenia MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowe], publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publiczne]
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej.

Okres przechowywania | PanifPana dane osobowe bedg przetwarzane przez Urzad Miasta
we Wioclawku przez okres 5 lat od stycznia kolejnego roku
po zakoriczeniu postepowania konkursowego.

Odbiorcy danych Pani/Pana dane osobowe zostang udostgpnione  podmiotom,
osobowych ktére na podstawie stosownych umow podpisanych z Miastem Wioclawek
przetwarzajg dane osobowe, dla ktérych Administratorem jest Prezydent
Miasta Wioctawek.




Prawa zwigzane
Z przetwarzaniem
Pani/Pana danych
osobowych

Przystuguja Pani/Panu nastepujace prawa zZwigzane
z przetwarzaniem danych osobowych:

— prawo dostepu do Pani/Pana danych osobowych,

— prawo zadania sprostowania Pani/Pana danych osobowych,

— prawo zadania ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych

osobowych.

Aby skorzystat z powyzszych praw, nalezy skontaktowac
z Administratorem lub Inspektorem Ochrony Danych — dane kontaktowe
powyzej.

Prawo wniesienia
skargi

W przypadku nieprawidiowosci przy przetwarzaniu danych osobowych,
przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego zajmujacego sie ochrong danych osobowych, tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Informacja
dodatkowa

Podanie okreslonych w ogloszeniu konkursowym danych osobowych jest
obowigzkowe — wynika z przepisow prawa.

Konsekwencjg niepodania danych bedzie niedopuszczenie kandydata
do konkursu.




