Zarzadzenie nr . 194 CL{(/%,
Prezydenta Mlastano awek -
z dnia /5] W28 LA 00V ~

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 9
we Wioctawku, ul. Promienna 15, 87-800 Wioctawek

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2025 1. poz. 1153 i poz. 1436 oraz z 2026 r. poz. 252) oraz art. 63 ust. 1 ust. 10 w zwigzku
z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043,
poz. 1160 i poz. 1837) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 .
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. 2021 r. poz. 1428) i Rozporzadzenia Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. 2023 r. poz. 2578)

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 9 we Wioctawku,
ul. Promienna 15, 87-800 Wioctawek.

§ 2. Tre$¢ ogtoszenia o konkursie na stanowisko, o ktérym mowa w § 1 stanowi zatacznik do niniejszego
zarzgdzenia.

§ 3. Postepowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okre$lonymi
w rozporzadzeniu Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placdwki oraz trybu pracy komisji konkursowe.

§ 4. Ogloszenie o konkursie na stanowisko, o ktérym mowa w § 1 zamieszcza sig w Biuletynie Informacii
Publicznej Urzedu Miasta Wioctawek oraz na tablicy ogltoszen Urzedu Miasta Wioctawek.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza sie dyrektorowi Wydziatu Edukaciji, Zdrowia i Polityki Spofecznej.

§ 6. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie wlasciwemu w zakresie nadzoru Zastepcy
Prezydenta Miasta.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Sprawdzone pod wzgledem legislacyjnym
RADCA PRAWNY

R-1649




Uzasadnienie

Zgodnie z art. 63 ustawy z 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043,
poz. 1160 i poz. 1837) wybér kandydata na stanowisko dyrektora publicznej placowki nastepuje
w drodze konkursu. W zwigzku z utworzeniem na podstawie Uchwaty nr XXX/26/2026 Rady Miasta
Wioctawek z dnia 24 lutego 2026 r. z dniem 1 wrzesnia 2026 r. Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 9

we Whoctawku, ul. Promienna 15, zachodzi konieczno$¢ ogfoszenia konkursu.

ZASTEPCW PREZYDENTA

ikd Jabloriska




Zalacznik do Zarzgdzenia nr /‘ SL' ,l Ao
Prezyde asta\W actawek
z dnia . @6 i JJ’/M, W’M« /s

PREZYDENT MIASTA WLOCLAWEK

ogfasza konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 9 we Wioctawku,
ul. Promienna 15, 87-800 Wioctawek;

Podstawa prawna: art. 63 ust. 1iust. 10 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 .
poz. 1043, poz. 1160 i poz. 1837) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone przepisami rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé
osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

1. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierag:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publiczne;
placowki;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacije o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej —w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
c) stazupracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym —w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczong przez kandydata za zgodno$c¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w ppkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczer
0 zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

5) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studiow



podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania oéwiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem kopig
dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o kibrym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziemika 1999 . o jezyku polskim (Dz. U. 2 2026 r. poz. 81) lub dyplomu ukoriczenia studiow
pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich na kierunku
filologia polska lub dokumentu potwuerdza;qcego prawo do wykonywama zawodu tumacza
przysieglego jezyka polskiego e

7) poswiadezong przez kandydata za Zgod'n'oéé' z oryginalem kopie' zaswiadczenia' lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, Ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub poste,powanie dyscyplinarne;

9) osw1adczente se kandydat hie by{ skazany prawomocnym wyroksem z3 umysine przest@ps
o lub umyslne przestepstwo skarbowe _

'10) oéw;adczenle e kandydat nie by karany Zzakazem pefmenla funkcu zwzqzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust.’ 1 pkt 4 ustawy z dnia
17. grudnia. 2004 1. o, odpowuedaalnosm za naruszenie. dyscypi:ny ﬂnansow publlcznych
(Dz U z2025r poz 1484) ' e s _ e

1 1) W przypadku kandydata ha dyrektora publlcznej szkoly urodzonego przed dmem 1 merpma 197‘2r

— o$wiadczenie 0 dope’fnlemu obow:a;ku 0 ktorym mowa w art. 7 ust. 1 { ust. 3a ustawy z dnia

18 pazdziemika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpleczenstwa
pafistwa z lat 1944 1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2025r poz. 1519); -

12 W przypadku nauczycle!a poéwmdczonq przez kandydata 7a zgodnosc z orygma em kopie aktu
nadania stopnia nauczycaela mianowanego lub dyplomowanego

13) W przypadku nauczyc:le!a i nauczyc:e!a akadem;cklego = posmadczonq przez kandydata
za zgodnosc z oryglnalem kop|e karty oceny pracy Iub oceny dorobku zawodowego

14y w przypadku nauczymela i nauczymela akademmklego = oswmdczeme Ze kandydat nie byl
prawomacnie ukarany karg dyscypfinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. ~ Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z pozn. zm.) lub karg
dyscyplinama, o kdrej mowa w art: 276 ust 1 ustawy z dnia 20 fipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U, z 2024 r. poz. 1571 z pozn “zm.) lub karg dyscyplinarng,
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo 0 szkolnsctwne wyzZszym
(Dz. U. z 2017 r, poz. 2183 z p6zn. zm) :

15) odwiadczenie, ze kandydat ma pe’rnq zdolnosc do czynnoscei prawnych 1 korzysta Z petni praw
publicznych .

2. Na Zadanie organu pro'wa'dzqcego publibiriq szkole kandydat obowia;ahy jest przedstawi¢ oryginaly
dokumentow, o ktérych mowa w podpunkeie 4, 5, 6,7, 12, 13.



3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem
zwrotnym i telefonem kontaktowym oraz dopiskiem:

Konkurs na  Dyrekiora ..o s ssse e e we  Wloctawku,
1 TS

w terminie 14 dni od dnia zamieszczenia informacii ¢ ogtoszeniu konkursu

1) bezposrednio w Urzedzie Miasta Wioclawek — Wydzial Edukacii, Zdrowia i Polityki Spofecznej,
ul. Zielony Rynek 11/13, 87-800 Wioctawek (pokoj nr 32);

2) przestat pocztg na adres: Urzad Miasta Wioctawek — Wydziat Edukacji, Zdrowia i Polityki
Spolecznej, ul. Zielony Rynek 11/13, 87-800 Wioclawek;

Nie dopuszcza sig sktadania ofert w postaci elektronicznej.
Za date ztozenia oferty uwaza sie date wplywu przesylki do tutejszego Urzedu.
4. Konkurs przeprowadzi Komisja konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta Wioclawek.

5. O terminie | miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie w formie pisemnej przez przewodniczacego komisii.

6. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych.

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego | Rady {UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogbine rozporzgdzenie
o ochronie danych} ~ RODO (publ. Dz. Urz, UE Nr L 119/1 04.05.2016) informujemy, Ze:

Tozsamosé Miasto Wioctawek, reprezentowane przez Prezydenta Miasta Wioctawek

Administratora

Dane kontaktowe Z administratorem — Prezydentem Miasta Wloctawek moze PanifPan

Administratora skontaktowac sie pod adresem email: poczta@um.wloclawek.pl, nr telefonu
(54) 414 40 00 lub pisemnie na adres siedziby Zielony Rynek 11/13,
87-800 Wioctawek.

Inspektor Ochrony Z inspektorem moze PanifPan skontaktowac sig pod adresem email:

Danych iod@um.wloclawek.pl, nr telefonu (54) 414 42 63 lub pisemnie
na adres administratora danych.

Cele i podstawa Dane osobowe bedq przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu

prawna przetwarzania | na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub

danych osobowych publicznej placowki, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, zgodnie

z przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe
oraz rozporzgdzenia MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowe], publiczne] szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej.

Okres przechowywania | Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez Urzad Miasta
we Wioctawku przez okres 5 lat od stycznia kolejnego roku
po zakonczeniu postepowania konkursowego.

Odbiorcy danych PanifPana dane osobowe zostang udostepnione  podmiotom,
osabowych ktore na podstawie stosownych uméw podpisanych z Miastem Wioctawek
przetwarzajg dane osobowe, dla ktorych Administratorem jest Prezydent
Miasta Wioctawek.




Prawa zwigzane

Z przetwarzaniem
Pani/Pana danych
osobowych

Przystugujg Pani/Panu nastepujace prawa Zwiazane
z przetwarzaniem danych osobowych:

— prawo dostepu do Pani/Pana danych osobowych,

— prawo Zgdania sprostowania Pani/Pana danych osobowych,

— prawo zadania ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych

osobowych.

Aby skorzystat z powyzszych praw, nalezy skontaktowac
z Administratorem lub Inspektorem Ochrony Danych — dane kontaktowe
powyzej.

Prawo wniesienia
skargi

W przypadku nieprawidiowosci przy przetwarzaniu danych osobowych,
przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego zajmujacego sie ochrong danych osobowych, tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Informacja
dodatkowa

Podanie okreslonych w ogtoszeniu konkursowym danych osobowych jest
obowigzkowe — wynika z przepisow prawa.

Konsekwencjg niepodania danych bedzie niedopuszczenie kandydata
do konkursu.




